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Andria Aradjo Marques — Nutricionista
Cleidiane Jacomim — Fisioterapeuta
Leticia Altoé Sessa — Farmacéutica

Tatiana Barreto Souza — Assistente Social
Verdnica Sinfronio do C. Santos — Psicologa
Gustavo Henrique R. Martins — Educador Fisico

Profissionais do NASF-AB L.itoral Sul:

Shirley Santos Sila — Assistente Social

Ronaldo Pinto Ramallho — Farmacéutico
Geraldo de Oliveira Cruz Junior — Fisioterapeuta
Daniela do Nascimento Brand&o — Nutricionista
Karenine Lidice Jesus Silva — Psicdloga

Vinicius José Mattos Silva — Educador Fisico

Profissionais do NASF-AB Rural:

Danillo Santos de Andrade — Fisioterapeuta
Kaiala dos Santos Lessa — Assistente Social
Lauren Raquel Lopes — Psicdloga

Luciana Carabetti Gontijo — Nutricionista
Mirian Ribeiro dos Santos — Farmacéutica
Poliana Gama — Educadora Fisica

Profissionais do NASF-AB Centro:

Syla Resende — Psicdloga

Tiara Tosta Cavalcanti - Fisioterapeuta
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Lina Faria — Universidade Federal do Sul da Bahia
Estudantes da UFSB que colaboraram com as atividades para construcéo do Guia

Bolsistas:
Maiana Ferraz Santos Silva,

Carina Oliveira de Carvalho
Voluntarios:
Brenda de Brito Peito,Caio Guerra,

Giovana Bernardes, Milena Amaral Melo.

Projetos envolvidos na Proposta:

P1S671-2020 - Titulo do Projeto: As desigualdades sociais e a distribuicdo da satde e do bem-
estar em um territério sul baiano, com bolsa de Orientacdo de Inicia¢do Cientifica da Fundacao
de Amparo a Pesquisa do Estado da Bahia (FAPESB).

PVC991-2022 - Titulo do Projeto: Desigualdades na saude e violéncias em tempos de pandemia
- as estratégias da Saude da Familia em um territrio no Extremo Sul da Bahia, com bolsa de
Orientacdo de Iniciacdo Cientifica da Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB)

Coordenacdo: Lina Faria

Bolsista:
Ivanna Oliveira Pitanga
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APRESENTACAO

A necessidade de trabalhar a tematica das violéncias no Municipio de Porto Seguro surgiu
a partir das demandas da Secretaria Municipal de Saude (SMS), da Superintendéncia de Atencéo
Basica (SAB) e do Nucleo de Educacdo Permanente em Saude (NEPS), em parceria com a
Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB), ap6s diagnostico situacional no Distrito Sanitario
Litoral Sul, no Bairro Arraial D'ajuda, no periodo entre maio de 2016 a maio de 2018, por meio do
Programa PET-SAUDE GraduaSUS. A cartografia do territorio foi realizada a partir dos
processos diagnosticos (situacional e participativo) que envolveram a comunidade local, os
profissionais das ESF, discentes e docentes da Universidade Federal. O diagnostico situacional é
um importante instrumento para a deteccdo da condicdo de salde da populagdo, dos fatores de
riscos e posterior planejamento de a¢cdes que amenizem 0s agravos.

Trabalhar com o tema das violéncias nos remete ao estudo de territorios, memorias,
subjetividades, desigualdades sociais, injusticas e realidades diferenciadas, cujas especificidades
necessitam ser conhecidas. Em razdo de constituir um conceito amplo e complexo, afeta paises
e coletividades de modo diferenciado. Levando-se em consideragdo 0s aspectos estruturais e
conjunturais a violéncia pode ser expressa em diferentes contextos sociais, tendo como problema
principal sua pluricausalidade. Determinar as causas dos varios tipos de violéncia nao é uma tarefa
facil, uma vez que ndo se pode dissociar a pluricausalidadede elementos tedrico-praticos como
autonomia, conscientizacdo, exclusdo, pobreza, empoderamento, condi¢fes e experiéncias de
vida.

A violéncia envolve, em especial, questdes de construcdo de género, pelos modelos de
masculinidade que s&o produzidos na sociedade brasileira e pelas desigualdades sociais que
contribuem para o aumento do feminicidio. Os dados atuais sobre a violéncia trazem algumas
evidéncias de um processo preocupante queé o aumento da violéncia letal contra pablicos
especificos, incluindo negros, populacdo LGBTIQIA+ e mulheres, nos casos de feminicidio. Sdo
grupos vulneraveis sobre os quais incidem as praticasde violéncia interpessoal, intrafamiliar (ou
domeéstica), de género e violéncia criminal (lesdes corporais, estupro, feminicidios e homicidios)

e também a violéncia derivada das dificuldadesde acesso a agdes e servigos de salde.

E urgente, portanto, refletir sobre as maltiplas expressdes da violéncia, em especial, sobre
as praticas sociais, os desafios relacionados as politicas publicas de prevencao diante de riscos e
do desrespeito a pessoa humana. Enfatiza-se o fortalecimento de redes intersetoriais e a
interprofissionalidade na producdo dos saberes e fazeres, para a caracterizacdo da populagéo ede

seus problemas de satde, bem como para a avaliagdo do impacto dos servigos sobre os niveis de
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salde da populacéo.

O Sistema Unico de Satde (SUS) tem atuado nos ultimos anos em diversas frentes, com
destaque para o atendimento as pessoas em situacdo de vulnerabilidades e fragilidades relacionada
as violéncias. Tem tentado adotar uma perspectiva de parceria interinstitucional (especialmente
com o SUAS, com a Educacdo, com a Seguranca Publica e com todas as instituicdes que compbem
os sistemas de garantia de direitos). Todavia, a prevencao as violéncias e a promoc¢do de uma
“cultura de paz” ainda sdo desafios a serem efetivados. A violénciatorna-se um problema de saude
porque afeta diretamente a satde fisica, emocional e afetiva dos individuos de forma individual e
coletiva.

O Manual enfatiza a importancia da integracao entre as agdes em salde e aquelas de outros
setores de producdo social na abordagem e enfrentamento aos diversos tipos de violéncias.
Reforca ainda, o fortalecimento de redes intersetoriais de atencéo a salde e de protecdo social e a
interprofissionalidade na producéo dos saberes e fazeres, para a caracterizacao da populacgéo e de
seus problemas de saude, bem como para a avaliacdo do impacto dos servicos sobre 0s niveis de
salde da populacdo e foi ampliada a partir do trabalho de conclusdo de mestrado (TCM)
intitulado As estratégias de prevencao e cuidado das equipes de saude da familia frente as
violéncias em um municipio do sul da Bahia de Maria da Conceicéo Julido Badard, no Mestrado
Profissional em Saude da Familia (Profsatde) da Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB),

sob a orientacdo da Professora Lina Faria (Coordenadora Institucional do Profsaide/UFSB).
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VIOLENCIA CONTRA A CRIANCA E ADOLESCENTE

“E qualquer conduta — acdo ou omissdo, agressdo ou coerc¢do — ocasionada pelo fato de a vitima ser crianca ou adolescente, e que cause

dano, constrangimento, limitacéo, sofrimento fisico, sexual, moral, psicologico ou social”.

Rotina de Atendimento da Equipe Multiprofissional nos Casos de Violéncia contra a Crianca e o Adolescente

Rotina de atendimento a | Notificar aos  conselhos | Setores Envolvidos: emergéncia (UPA, Hospital Luis Eduardo Magalh&es),
crianca e ao adolescente | tutelares da localidade todos | policlinica/ambulatério, servico social (CRAS, CREAS, NASF-AB), ESF, Policia
que sofreram violéncia. | os casos de suspeita ou | Civil e Militar, Odontologia (ESF, CEO) e Saude Mental (CAPS II, CAPS AD,
Atender com  equipe | confirmacdo de maus-tratos | CAPS IA).

interdisciplinar, se | contra criancas e
necessario. adolescentes, conforme
Portaria n° 1.968/GM, de 26
de outubro de 2001.
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TIPO DE VIOLENCIA QUEM ATENDE PROCEDIMENTOS
Negligéncia Médico - Atendimento/Acolhimento;
Enfermeiro - Anotar no prontudrio caracteristicas e comportamentos da crianga ou adolescente;
Falta de cuidados basicos com | Assistente Social - Preencher ficha de notificacdo e encaminhar para vigilancia em saude;
a criangca e o adolescente: | Psicdlogo - Encaminhar relatério social ao Conselho Tutelar da cidade de moradia do paciente;

vestuario, saude, educagdo,
afeto e acidentes previsiveis.
Exemplos: alimentacéo
inadequada, ingestdo  de

Nutricionista

Fisioterapeuta

Farmacéutico

Auxiliar/ técnico de enfermagem

- Atender a familia para apoio e orientacdes;

- Realizar visita/atendimento domiciliar ou solicitar ao Conselho Tutelar;

- Encaminhar a familia ao CREAS;

- Engajar a familia nos recursos da comunidade (CRAS, entidades religiosas etc.);

medicagdo,  material  de | Odontélogo - Participar de reunides interdisciplinares para estudo de caso;
limpeza, soda caustica e | Agente Comunitario - Fazer prevencdo priméria em atividades educativas;
outros. de Saude
Violéncia Estrutural Médico - Atendimento/Acolhimento;
Enfermeiro - Anotar no prontuario caracteristicas e comportamentos da crianca ou adolescente;
Dificuldades econémicas dos | Assistente Social - Preencher ficha de notificagcdo e encaminhar para vigilancia em salde;
responsaveis em suprir as | Psiclogo - Atender a familia para apoio e orientagdes, buscando alternativas para melhoria das

necessidades  béasicas da
crianca  ou  adolescente.
Exemplo: desemprego, fome,
miséria, e outros.

Nutricionista

Fisioterapeuta

Farmacéutico

Auxiliar/ técnico de enfermagem
Odontologo

Agente Comunitario

de Saude

condicdes de vida;

- Encaminhar para recursos da comunidade (CRAS, casa do trabalhador, cursos
profissionalizantes, agéncias de emprego, entre outros);

- Acionar o Conselho Tutelar;

- Encaminhar a nutricao.
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Violéncia Fisica

Espancamento, asfixia,
ferimentos provocados,
gueimaduras e outros.

Médico

Enfermeiro

Assistente Social

Psicologo

Nutricionista

Fisioterapeuta

Farmacéutico

Auxiliar/ técnico de enfermagem

- Atendimento/Acolhimento;

- Anotar no prontudrio caracteristicas e comportamentos da crianga ou adolescente;
- Preencher ficha de notificacdo e encaminhar a vigilancia em salde;

- Encaminhar o paciente ao Servico Social (CRAS, CREAS, NASF-AB);

- Encaminhar a vitima e a familia a equipe de saude mental;

- Atender a familia para apoio e orientacdes;

- Acionar o conselho tutelar;

- Realizar visita/atendimento domiciliar ou solicitar ao Conselho Tutelar;

Odontélogo - Encaminhar a familia para 0 CREAS;

Agente Comunitério - Encaminhar a familia para os recursos da comunidade (CRAS);

de Saude - Participar de reunides interdisciplinares para estudo de caso;

- Promover prevencédo priméria em atividades educativas.

Violéncia Psicolégica Médico - Atendimento/Acolhimento;

Enfermeiro - Anotar no prontuario caracteristicas e comportamentos da crianca ou adolescente;
Depreciacdo, discriminacdo, | Assistente Social - Preencher ficha de notifica¢do e encaminhar para vigilancia em saude;
rejeicdo e Psicologo - Encaminhar ao servigo social (CRAS, CREAS, NASF-AB);
outros. Nutricionista - Encaminhar a crianga ou adolescente para equipe de saide mental;

Fisioterapeuta

Farmacéutico

Auxiliar/ técnico de enfermagem
Odontologo

Agente Comunitério

de Saude

- Encaminhar a familia a equipe de satde mental, quando necessario;
- Encaminhar a familia para o CREAS;

- Acionar o Conselho Tutelar;

- Promover prevencdo priméaria em atividades educativas.
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Violéncia Sexual Médico - Atendimento/Acolhimento;
Enfermeiro -Anotar no prontudrio caracteristicas e comportamentos da crianga ou adolescente;
Manipulagdo da genitalia, | Assistente Social - Preencher ficha de notifica¢do e encaminhar para vigilancia;
mamas, anus, ato sexual com | Psicologo - Encaminhar o paciente, quando necessario, para receber kit de profilaxia, disponivel
ou sem penetragdo, com ou | Nutricionista nos prontos atendimentos, e no Servigo de Atengédo Especializada/Centro de Testagem e
sem  agressividade, atos | Fisioterapeuta Aconselhamento (SAE/CTA);
libidinosos. Farmacéutico - Encaminhar ao Servigo Social (CRAS, CREAS, NASF-AB);
Auxiliar/ técnico de enfermagem | - Encaminhar a vitima e a familia a equipe de salde mental, quando necessario;
Odontélogo - Atender a familia para apoio e orientacdes, com énfase nas estratégias de protecdo a
Agente Comunitario vitima;
de Saude - Acionar o Conselho Tutelar;
- Realizar visita/atendimento domiciliar ou solicitar ao conselho tutelar;
- Encaminhar a familia ao CREAS;
- Participar de reunides interdisciplinares para estudo de caso;
- Fazer prevencdo priméria em atividades educativas.

Fonte: Manual para Atendimento as pessoas em situagdo de Violéncia na Rede de Salde Publica do Distrito Federal/Laurez Ferreira Vilela (Coordenadora) - Brasilia: Secretaria
de Estado de Salde do Distrito federal, 2008.
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VIOLENCIA CONTRA A MULHER

“E qualquer conduta — a¢&0 ou omissdo — de discriminagéo, agressdo ou coercio, ocasionada pelo fato de a vitima ser mulher, e que cause

dano, morte, constrangimento, limitagdo, sofrimento fisico, sexual, moral, psicoldgico, social, politico ou econdmico ou perda patrimonial. Pode

acontecer tanto em espagos publicos como privados”.

Rotina de Atendimento da Equipe Multiprofissional nos Casos de Violéncia contra a Mulher

Rotina de atendimento a
mulher que sofreu violéncia.

Atender com equipe
interdisciplinar, se necessario.

Orientar para buscar apoio:
delegacias especializadas
(DEAM), promotoria,

conselho dos direitos da mulher,
assisténcia juridica gratuita e
Centro de Referéncia ao
Atendimento a Mulher

(CRAM).

Setores Envolvidos: emergéncia (UPA, Hospital Luis Eduardo Magalhaes), policlinica/
ambulatorio, servico social (CRAS, CREAS, NASF- AB), ESF, Policia Civil e Militar,
Delegacia da Mulher (DEAM), odontologia (ESF, CEO) e satde mental (CAPS Il, CAPS
AD, CAPS IA), CRAM.
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TIPO DE VIOLENCIA QUEM ATENDE PROCEDIMENTOS
Violéncia Estrutural Médico - Atendimento/Acolhimento;
Enfermeiro - Anotar no prontuério caracteristicas e comportamentos da mulher;
Dificuldades econdmicas para | Assistente Social - Preencher ficha de notificacdo e encaminhar para vigilancia em satde;
suprir  suas  necessidades | Psic6logo - Atender a mulher para apoio e orienta¢des, buscando alternativas para melhoria das

béasicas. Exemplo:
desemprego, fome e miséria.

Nutricionista
Fisioterapeuta
Farmacéutico

condigdes de vida;
- Encaminhar para recursos da comunidade (CRAS, casa do trabalhador, cursos
profissionalizantes, agéncias de emprego, cestas basicas, entre outros);

Auxiliar/ técnico de | - Encaminhar a Nutricéo.

enfermagem

Odontélogo

Agente Comunitario

de Saude
Violéncia Fisica Médico - Atendimento/Acolhimento;

Enfermeiro - Anotar no prontudrio caracteristicas e comportamentos da mulher;
Espancamento, pontapés, | Assistente Social - Preencher ficha de notificacdo e encaminhar para vigilancia em saude;
tapas, murros, mutilagdes dos | Psic6logo - Encaminhar a mulher para equipe de satide mental, quando necessario;
dedos das maéos, orelhas, | Nutricionista - Atender a mulher para apoio e orientagdes;
deformacdo do corpo e rosto | Fisioterapeuta - Orientar para denunciar na DEAM,;
por queimaduras, cegueira e | Farmacéutico - Participar de reunides interdisciplinares para estudo de caso;
homicidio por arma de fogo | Auxiliar/ técnico de | - Promover prevencéo priméaria em atividades educativas;
ou faca. enfermagem - Em caso de tentativa de homicidio, a depender da situacdo da mulher, chamar o SAMU

Odontologo
Agente Comunitério
de Saude

e chamar a policia (se a mulher permitir).
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Violéncia Psicoldgica

Ameacas, humilhacéo,
desvalorizacdo, indiferenca,
ridicularizacéo e outros.

Médico
Enfermeiro
Assistente Social
Psicélogo
Nutricionista
Fisioterapeuta
Farmacéutico

- Atendimento/Acolhimento;

- Anotar no prontudrio caracteristicas e comportamentos da mulher;

- Preencher ficha de notificacdo e encaminhar para vigilancia em saude;
- Encaminhar a mulher para equipe de satude mental, quando necessario;
- Atender a mulher para apoio e orienta¢6es;

- Promover prevencgdo primaria em reunides educativas.

Auxiliar/ técnico de
enfermagem
Odontélogo
Agente Comunitario
de Saude

Violéncia Sexual Enfermeiro - Atendimento/Acolhimento;
Assistente Social - Atender a mulher para apoio e orienta¢6es;

Estupro, exploracdo sexual, | Psicdlogo - Anotar no prontuério caracteristicas e comportamentos da mulher;

sexo forgado no casamento. Nutricionista - Preencher ficha de notificagdo e encaminhar para vigilancia em salde.
Fisioterapeuta - Encaminhar a paciente para receber kit de profilaxia, disponivel nos prontos
Farmacéutico atendimentos e no Servico de Atencdo Especializada/ Centro de Testagem e
Auxiliar/ técnico de | Aconselhamento (SAE/CTA);
enfermagem - Encaminhar a mulher para equipe de saide mental, quando necessario;
Odontologo - Orientar a paciente no sentido de comparecer a DEAM para registrar ocorréncia e a partir
Agente Comunitario dai ser encaminhada ao exame pericial do IML, pois a comprovacdo do espermatozoide é
de Saude feita até 12 horas ap6s o coito anal e até 48 horas ap6s o coito vaginal,

- Participar de reunides interdisciplinares para estudo de caso;
- Encaminhar para recursos da comunidade, como o CRAM,;
- Fazer prevencao priméaria em atividades educativas.
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Fonte: Manual para Atendimento as pessoas em situagao de Violéncia na Rede de Saude Publica do Distrito federal/Laurez Ferreira Vilela (Coordenadora)- Brasilia: Secretaria
de Estado de Saude do Distrito federal, 2008.

VIOLENCIA CONTRA O IDOSO

“E um ato Gnico ou repetido ou, ainda, a omiss&o que cause dano ou afli¢do ao idoso, tal como: discriminacdo; agressdo ou coercio; morte;

constrangimento; limitacdo; sofrimento fisico, sexual, moral, psicoldgico, social ou perda patrimonial”.

Rotina de Atendimento da Equipe Multiprofissional nos Casos de Violéncia contra o Idoso

Rotina de atendimento ao Encaminhar o idoso, notificar ao | Setores Envolvidos: emergéncia (UPA, Hospital Luis Eduardo Magalhaes), policlinica/
idoso vitima de violéncia. CREAS, Promotoria de Justica, | ambulatorio, servigo social (CRAS, CREAS, NASF- AB), ESF, policia civil e militar,
Atender com equipe | Delegacia de Policia e ao | odontologia (ESF, CEO) e satde mental (CAPS Il, CAPS AD, CAPS IA).

interdisciplinar, se necessario. | Ministério Publico.
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TIPO DE VIOLENCIA QUEM ATENDE PROCEDIMENTOS
Negligéncia Meédico - Atendimento/Acolhimento;
Enfermeiro - Anotar no prontudrio caracteristicas e comportamentos do idoso;
Falta de cuidados basicos com | Assistente Social - Preencher ficha de notifica¢do e encaminhar para vigilancia em saude;
0 idoso, alimentacdo, | Psicélogo - Notificar ao CREAS;
vestuario, salde, afeto e | Nutricionista - Atender a familia para apoio e orientacdes;

acidentes previsiveis.

Fisioterapeuta
Farmacéutico

- Realizar visita/atendimento domiciliar;
- Engajar a familia nos recursos da comunidade (CRAS, entidades religiosas, etc);

Auxiliar/ técnico de | - Participar de reunides interdisciplinares para estudo de caso;
enfermagem - Fazer prevencao primaria em atividades educativas.
Odontdlogo
Agente Comunitario
de Saude
Violéncia Estrutural Meédico - Atendimento/Acolhimento;
Enfermeiro - Anotar no prontuério caracteristicas e comportamentos do idoso;
Dificuldades econdmicas para | Assistente Social - Preencher ficha de notificacdo e encaminhar para vigilancia em satde;
suprir  suas  necessidades | Psicélogo - Atender o idoso para apoio e orientagfes, buscando alternativas para melhoria das
basicas. Nutricionista condic@es de vida;
Exemplo: desemprego, | Fisioterapeuta - Encaminhar para recursos da comunidade (CRAS, CREAS, institui¢des religiosas, entre

subemprego, fome e miséria.

Farmacéutico
Auxiliar/
enfermagem
Odontologo

técnico de

outros);
- Encaminhar & Nutrig&o.
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Agente Comunitario

de Salde
Violéncia Psicoldgica Médico - Atendimento/Acolhimento;
Ameagcas, humilhacéo, | Enfermeiro - Anotar no prontuério caracteristicas e comportamentos do idoso;
desvalorizacdo, indiferenca, | Assistente Social - Preencher ficha de notifica¢do e encaminhar para vigilancia em saude;
ridicularizacéo e outros. Psicologo - Encaminhar o idoso para equipe de satde mental, quando necessario;

Nutricionista
Fisioterapeuta
Farmacéutico

- Atender o idoso para apoio e orientacdes;
- Promover prevencdo primaria em atividades educativas.

Auxiliar/ técnico de
enfermagem
Odontologo
Agente Comunitario
de Saude
Violéncia Fisica Médico - Atendimento/Acolhimento;
Enfermeiro - Anotar no prontuario caracteristicas e comportamentos do idoso;
Espancamento, pontapés, | Assistente Social - Atender o idoso para apoio e orientagdes;
tapas, murros, ferimentos, | Psicélogo - Preencher ficha de notificacdo e encaminhar para vigilancia em satde.
gueimaduras e outros. Nutricionista - Em casos graves, encaminhar para Delegacia de Policia mais proxima da Unidade de
Fisioterapeuta Saude;
Farmacéutico - Notificar ao CREAS;
Auxiliar/ técnico de | - Encaminhar o idoso para equipe de salde mental, quando necessario;
enfermagem - Participar de reunides interdisciplinares para estudo de caso;

Odontdlogo

- Promover prevencao primaria em atividades educativas.
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Agente Comunitario
de Saude

OBS: As rotinas aplicadas aos casos de violéncias contra a populacéo idosa devem ser utilizadas também com pessoas com deficiéncia.

Fonte: Manual para Atendimento as pessoas as pessoas em situacdo de violéncia na Rede de Sadde Publica do Distrito federal/Laurez Ferreira Vilela (Coordenadora) - Brasilia:
Secretaria de Estado de Sadde do Distrito federal, 2008.
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VIOLENCIA INSTITUCIONAL

“Essa violéncia permeia todas as instituicdes publicas e privadas; apresenta-se na relacdo de servidores com o paciente/usuario, podendo se

dar de diversas formas: ineficacia e negligéncia no atendimento, discriminacéo (de género, étnico-racial, econémica etc.), intolerancia e falta de

escuta, desqualificacdo do saber do paciente, uso de poder, massifica¢do do atendimento e outros”.

Rotina de Atendimento da Equipe Multiprofissional nos Casos de Violéncia Institucional

Rotina de atendimento as pessoas

em situagdo de violéncia
Institucional.
Atender com equipe

interdisciplinar, se necessario

Orientar a pessoa a ligar para
Ouvidoria Municipal.

Encaminhar a pessoa, quando
necessario, para a Delegacia de
Policia para fazer o Boletim de
Ocorréncia.

Setores Envolvidos: Gestdo do trabalho e Educa¢do Permanente em Salde, Superintendéncia de
Atencéo Bésica, Setor Juridico, emergéncia (UPA, Hospital Luis Eduardo Magalhdes), policlinica/
ambulatdrio, servigo social (CRAS, CREAS, NASF- AB), ESF, policia civil e militar, odontologia
(ESF, CEO) e saude mental (CAPS I, CAPS AD, CAPS 1A).

TIPO DE VIOLENCIA QUEM ATENDE PROCEDIMENTOS
Agressdes dirigidas a quem | Médico - Atendimento/Acolhimento;
expressa dor e desespero, | Enfermeiro - Anotar no prontuario caracteristicas e comportamentos do usurio;
diagndsticos imprecisos, | Assistente Social - Preencher ficha de notificacdo e encaminhar para vigilancia em salde;
constrangimento no local de | Psicologo - Atender a pessoa para apoio e orientagdes, buscando alternativas para melhoria das condigdes de

trabalho por parte dos colegas de
trabalho ou por parte dosusuarios
do servico.

Nutricionista

Fisioterapeuta

Farmacéutico

Auxiliar/ técnico de enfermagem
Odontdlogo

Agente Comunitario de Saude

vida;

- Encaminhar, se necessario, a pessoa para a Superintendéncia de Atencdo Basica ou Gestdo do
Trabalho para orientagOes devidas acerca da violéncia;

- Solicitar apoio do NASF-AB, quando necessario.
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IMPORTANCIA DA NOTIFICACAO E ASPECTOS LEGAIS

A Notificacdo é a comunicacdo obrigatoria de determinadas doencas ou agravos as
autoridades competentes de saude. O profissional que identificar algum caso de violéncia
devera preencher a ficha de notificacdo e encaminhar a vigilancia em sadude, conforme
determinam as legislaces: Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n° 8.069;
Notificagcdo da Violéncia contra Mulher — Lei n® 10.778; Estatuto do Idoso — Lei Federal
n° 10.741.

A obrigatoriedade da notificacdo esta assegurada também pelo Conselho Federal de
Medicina e por alguns Conselhos Regionais. O Parecer n°® 815/1997 do Conselho Federal
de Medicina descreve: “O médico tem o dever de comunicar as autoridades competentes
0s casos de abuso sexual e maus-tratos, configurando-se como justa causa a revelacdo do
segredo profissional”. A Lei n® 12.251, de 9 de fevereiro de 2006, do Conselho Federal
de Medicina, dispde sobre a obrigatoriedade do procedimento de Notificacdo
Compulséria da Violéncia contra a Mulher, atendida em servi¢cos de urgéncia e
emergéncia, e a criacdo da Comissdo de Acompanhamento da Violéncia contra a Mulher,

nas Secretarias de Saude.

O Parecer n® 76/1999 do Conselho Regional de Medicina do Rio de Janeiro assim dispde:
“O médico tem o dever legal de comunicar a autoridade competente casos de maus-tratos
e de abuso sexual contra criancas e adolescentes, ainda que haja apenas suspeitas. A
comunicac¢do a autoridade competente ndo acarreta infragdo ética por parte do médico,
ndo se configurando, assim, violacdo do segredo profissional”. Lembramos que ¢ por
meio da notificacdo que se cria 0 elo entre a area da saude e o sistema legal, iniciando-se
a formagé&o da rede multiprofissional e interinstitucional de atuagdo fundamental nesses

casos, além de permitir o dimensionamento epidemioldgico da violéncia.

Diante do exposto, o Ministério da Salde elaborou e implantou a Ficha Unica de
Notificacdo de Violéncias contra crianca, adolescente, mulher e idoso (Anexo I).
Ressalte-se que a notificacdo é de suma importancia para a protecéo integral das vitimas

e responsabilizacdo, reeducacdo e tratamento dos autores de agressoes, além de
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proporcionar a visibilidade do fenémeno, subsidiando implantagdo/ implementacdo de
politicas publicas para seu enfrentamento.

Notificagdo da violéncia contra crianca e adolescente

A notificagdo dos casos de suspeita ou confirmagdo de maus-tratos/violéncia sexual
contra crianga e adolescente é obrigatdria desde 1990 com a aprovacéao da Lei n° 8.068
(Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA).

O Ministério da Saude instituiu a Portaria n° 1.968/GM, de 25 de outubro de 2001,
estabelecendo que os responsaveis técnicos de todas as entidades de saude, integrantes ou
participantes do SUS, notifiguem aos Conselhos Tutelares da localidade os casos de
suspeita ou confirmacdo de maus-tratos contra criancas e adolescentes atendidos nessas
entidades. O art. 13 determina que: “Os casos de suspeita ou confirmagdo de maus-tratos
contra crianca ou adolescente serdo obrigatoriamente comunicados ao Conselho Tutelar
da respectiva localidade, sem prejuizo de outras providéncias legais”. No art. 245, 0 ECA
trata como infracdo administrativa, sujeita a multa de trés a vinte salarios de referéncia
(aplica-se o dobro em caso de reincidéncia), a ndo comunica¢do, por médico, professor
ou responsavel por estabelecimento de atencao a salde e ensino fundamental, pré-escola
ou creche, as autoridades competentes dos casos de suspeita ou confirmagdo de maus-

tratos contra criancas e adolescentes.

Todos os casos envolvendo crianca ou adolescente devem ser notificados ao Conselho
Tutelar do local de moradia da vitima. Na falta deste, encaminhar para a VVara da Infancia
e Juventude. Em situacOes de abuso sexual, violéncia fisica grave e negligéncia severa,
notificar ao plantdo policial do hospital ou Delegacia de Policia mais proxima da Unidade
de Saude ou para a Delegacia Especial de Protecdo a Crianca e ao Adolescente — DPCA,

que atualmente funciona em horario comercial.

Os Centros de Saude, o Programa Saude da Familia e o Programa de Agente Comunitario
de Saude, dentro das suas especificidades em atencdo basica, também devem estar
preparados para notificar, atender e monitorar os casos encaminhados pelos demais

servicos de saude.
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Notificacdo da violéncia contra mulher

Em 24 de novembro de 2003, por meio da Lei n° 10.778, o Governo Federal “estabelece
a notificacdo compulsoria, no territério nacional, do caso de violéncia contra a mulher
que for atendida em servicos de saude publicos ou privados”. Conforme o art 3°, “a
notificacdo compulsdria dos casos de violéncia de que trata esta Lei tem caréter sigiloso,
obrigando nesse sentido as autoridades sanitarias que a tenham recebido”. “Paragrafo
anico. A identificacdo da vitima de violéncia referida nesta Lei, fora do ambito dos
servigos de salde, somente poderéa efetivar-se, em carater excepcional, em caso de risco
a comunidade ou a vitima, a juizo da autoridade sanitaria e com o conhecimento prévio

da vitima ou do seu responsavel”.

Neste contexto, o profissional devera preencher a Ficha de Notificacdo e encaminhar uma
via para o Sistema de Informagdes em Acidentes e Violéncia, inserido na Vigilancia em
Saude. A outra via deve ser anexada ao prontuario. Ressalte-se o direito de decisdo da
vitima em ndo denunciar. Compreendendo seu processo historico de violéncia, compete
ao profissional de salde proporcionar espago de reflexdo e viabilizar novos leques de

possibilidades que permitam a vitima sair desta dindmica abusiva.
Notificacio da violéncia contra o idoso

O Estatuto do Idoso, Lei Federal n° 10.741, criado em 1° de outubro de 2003, traz no art.
19: “Os casos de suspeita ou confirmacdo de maus-tratos contra o idoso serdo
obrigatoriamente comunicados pelos profissionais de salde a quaisquer dos seguintes
orgéos: | Autoridade Policial; 11 Ministério Publico; 111 Conselho Municipal do Idoso; 1V

Conselho Estadual do Idoso; V Conselho Nacional do Idoso”.

E de fundamental importancia o envio da Notificacio para o 6rgdo competente, de acordo
com a gravidade do fato. Os casos graves serdo direcionados a Autoridade Policial. Em
situacdo de violéncia institucional e irregularidades com instituicdo de idosos, notificar

ao Conselho do Idoso.
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Maus-tratos na familia, dirigir ao CREAS de sua cidade responsavel pelos casos de
violacdo dos direitos do idoso. A Defensoria Publica e o Ministério Publico séo
responsaveis para garantir a viabilizacdo de direitos coletivos e individuais e a defesa dos

direitos assegurados ao idoso.



Dy PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
= o

) . Secretaria Municipal m
UFSB SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PORTO SEGURQ  wsuie
Pra Viver ¢ o Feliz!
PSR B UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA (UFSB)
ANEXO |

FICHA DE NOTIFICACAO

liblica Federativa do Brasil SINAN .
Ministério da Saide SISTEMA DE INFORMAGAD DE AGRAVOS DE NOTIFICACAD N®

FICHA DE NOTIFICAGAO | INVESTIGAGAD INDIVIDUAL  VIOLENCIA DOMESTICA, SEXUAL E/OU OUTRAS VIOLENCIAS

Definigio de caso: Suspeita cu confirmagae de visléncia. Considera-se viokéncia como o uso intencicnal de forga fisica ou do
poder, real cu em ameaga, CoNtra si propnc, contra outra passoa, OU CONTra UM grups ou uma comunidade que resulte ou tenha
possibilidade de resultar em les3o, morte, dano psicologico, deficiéncia de desenvolvimento ou privacio (OMS, 2002)
Atencdo: Em casos de suspeita ou confimacio de violéncia contra criancas & adolescentes, 3 notificacdo deve ser obrigatria e
dirigida aos Conselhos Tutelares efou autoridades competentes  (Juizado da Infancia e Juventude efou Ministero Plblico da
localidade), de acordo com o art. 13 da Lei no B.063/1930 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Também sdo
considerados de notificagSo compulsdria todes os cases de vicknda confra a mulher (Decreto-Lei no 5.099 de 03/06/2004, Lei
no 10.778/2003) & maus tratos contra a pessoa idosa (artigo 19 da Lei no 10.741/2003).

. IIl Tipo de Noffficacio
2 - Individual
z |[Z]Aoravoidoensa  \a) Encia DOMESTICA, SEXUAL E/OU OUTRAS | 9990 (CID10) [ 3]Data da notifcagdo
g |- VIOLENCIAS [ | |
'E ElUF El Mumicipio de notificacao Cidigo (IBGE)
8L S Ll L1l
[[6] Unicase oe Saiide (ou cura fomts noticasra) Cédigo (CHES) Data da ocomsncia da viokncia
L L ||||||J Ny
deupaderme EDatadenmrrenm
- AN N
! i N - Hom S o Haa
"E IE {ou) Idade I:I2 Lo :‘;‘m:: D IE |1‘m|m I-FTomese s-ym.m |:| IE' Cot D
L-| - - 1 - ignemds Idade gestacional ignonsga - hito 5= agica fEranca  2-Frefe  SeAmensis
E 1 e v By | fFamh  Sicgens & )
& .Er.mlmdade
g 11'.!_"5M!hcmnoEFlmpnmm1'm 2% s coPEES 30 EF (300 DRMANG ou T gral)
& ha!‘mlmﬂﬂaﬂoEFtﬂ'ﬂmd inc: fundamenial complefo {antigo gindsio ou 1™ graul  S-Ensino médio Incmpieio (antige coiegial ou 27 gra |
- . S§-Enzino médo compésio (antgo iegial auz'nau] ?’-Eu.npu:\.pmu'n:ruﬁa B Educscio supsrior compists  Slproradn 10 Mo s aplica
2 [13] Mimeso do Carto SUS [18] Mo da ma3e
\ N O I T T B A
[[7]UF [8) Municipic de Residéncia Cédigo (IBGE) [T9] Distito
:E 2] Samme Logradours (ma, avenida,...) Cadigo
E @ Nimero @Cumplerrmn |qmnasa - @Gﬁocaﬂpo 1
i [25] Seo campa 2 [28] Ponto de Referéncia P cep
. N, LS N [N N DS B
{DDDllee&:ne ml-u-b_ana 2-Rurd [ |[FPais (se residente fors do Brasl)
| | | | | | 3 - Perwrbana 9 - Ignorado
[ Dados Complementares )
=
;,_ @am.lag.an conjugal § Estado civil i D Relaglaées Sexais D
§ 1 - Soltearo 3 - Vilvo 8 - M3o s2 aplica 1-50comhomens 3 - Com homens e mulheres
E|. 2 - Casado/unido consensual 4 - Separade O - Ignorado |l 2-Socommulherss 3 - Nao se aplica 2 - lgnorado
2 | ] Possyi slgum tpo o= M @Sesir!.qmltindede&;ierﬁa!uansmu? -Sm 2- N30 B-N30 52 apica E-l?nm
= deficiéncial transtomao? [] Fisica [Jvisual [] Transtomo mental [ Quiras deficiénciae
2 1-Sim 2-Nio 2 Ignorado [IMenta  [Taudtiva [ Transtomo de comportamento Sindromes
[38]UF [B7]Municipic de ccoméncia Codigo (IBGE) Distrito
[ Bamo Logradouro {ruz, avenida,...) Cédigo
E L l
-E @ Nemen E&mplemmho (apto., casa, .| @Gen campo 3 @ Geo campo 4
g IEPOI‘MﬂEREfEréI‘Iﬁ'H IE 1- Urbana 2-Rura D E D:t[!:l 2359h
% . 13- Perurbana B - lgnorado 1\ ¢ HJ )
=] Loeal de ocoméncia 07 - Comércioisenvigos [ || . outras vezes?
1 - Residénca 04 - Local de pratica esporiiva 04 - Indusmas.'mnsn'ugau 1-%m 2-Nao 9-Ignorado
02 - Habitagio coletva 05 - Bar ou similar 09 - Outre IE' A les3o foi autoprovocada?
03 Escola 08 - Via pblica 20 - Ignorado J 1-Sm 2-Nio  9-Ignorado

Viokéncia doméstica, sexual efou outras violéncias Sinan NET BVS 100072004
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— -I%DF? vicléncia CJretence 1-Sirr|.h 2-Nio 2 Ignorado Meio de agressao 1-Sm 2-Nio 2 Ignorado
e | L] SEMES NUMaos corpora ¥ R
[ PsicalégicaMoral || FinancsiaEcondmica [ Intervencdo legal Dggggmw u gﬁﬂww [ Arma d=fege
[ Tortura [ Negligéncaibbandone  [] Outros [ enforameny [ 3eestinea [ Ameaga
T [ Trabalho infantil ———— ]9 contunent= [envenenamento ] —
@ Se ocomeu violéncia seual, gual o tips?  1- Sim 2 -Mao B - Niose a:lk; £ Ignorado @Semeu penetragao. qual o tipo?
DAssédinsamal memaum DEmmmd 1-5im 2 -MNao 8- Nao se aplica 8- Ignorado
[]Estpro [[] Pomografia infaniil [] Outres o ] anal [ vagind |
[55|Prosedimento realizado 1-Sim 2-Mio 5-Nios=splcs 2 Ignorado f
[|ProfiladaDST  [] Profilaxia Hepatite B [ ] Colieta de sémen [] contracepgio de emengéncia
. [ ProfladaHy [ | Coleta de sangue [] Coleta de secregio vaginal ] Aborto previsto em kei
Cmsemérﬂasdaméﬂdadewdadﬁmmemthmdﬁnagéo 1-5im 2-MS3c B-M3cseaplica 9 Ignorado
[] Aberto [] o=t [] Transtome mental [] Estresse pés-raumético
[ Grawidez [ ] Tentatvadesuicidio [ ] Transtomo comportamental [Jowtres
Matureza da I_Ein {considerar somente o diagndstico principal) . B _ 10- Queimadura 1]
01 -Contusao . M-Frawra _ 07 - Traumatismo cranic-encefalico 11 - Dutros
SRt SR .. Sl Blmere
El Parte do corpo atingida {considerar somente o diagnastico prncipal) . . I:l:l
01 - Cabegaface 4 - Colunaimedula 07 - Quadrilipelve 10 - Orgdos genitaisianus,
05 Boen o - Abdore 0 - Mombros Home. B Nop RSP 0g- ignorado

L,

Mimero de [BU] wincuro f grau o= parentesco com & pessoa atengia 1-Sim 2- Mo 9-Ignorade |E| Sexo do provavel SUSPE'H?;I de

5| — emichidos i . autor da agress3o | —uso de Scool
E | O []Ps [Jexcinivge [ Amigosicanhesidos [ ] Folicialiagente
im 1-tm [IMse  []Mamordofa) [ | Desconhecidola) dals 1 - Masculino L] i Sm
% 5 m s oU Padrasto Ex-Mamorado(a) [ | Cuidadona) []Prépria pessaa 2 - Femning 2 Mo
= 5|2 ignorado Madrasta [~ | Fihoja) [] Patrioichefe ] Outros g:lmm 05 se0s | - Ignorado
2 Cénjuge [ | lom3oid) [] Pessoa com relagio insttucional | _
Eru::an'inhanem:- no setor salde D
1 - Encaminhamento ambulatorial 2 - Intemac3o hospitalar 8- M3oseaplica 9 - Ignorado
@ Encarminhamento da pessoa atendida para outros sefores. 1-Sim 2-M3c O lgnorado
% || [] Conssiho Tutslar (CriangaiAdoiescente) | ] Delegacia de Atendimento 3 MulherDEAM [] Centro de Referéncia da Mulher
£ || [ vars s nfincia ) Jventuce [] Delegacia de Prot. da Crianga e do Adolescente [ ] SemmdeRefertnciada
g [ Casa Abrigo [] Gutras delegacias [ institut Médico Legal (IML)
2 || [] Programa Sentinela [] Ministério Piblico [ ]outres
- N a . -
= | [65] Vicléncia Relacionada Se sim. foi emitida a Comunicagdo de Cmnstarma dalesdo
2 30 Trabalho [ = Acidente do Trabalho (CAT) L .
| 1-Sm 2-Nao - ignorado 1-Sm 2-Nio 2-Mioseapica &ignorade | CID 10 - Cap XX I
Classificacdo final 3 = . .
1-CmﬁrfTLadnn DEMWDWES" . e I:l @hwwmﬁnm Dal:adeumm
2 1-Aka 3 - Obito por Vickncia data
- Descartado EumeZo 4 - (ibitn por outras causas
3 - Prowavel 2-Evasao/Fuga §_
9 - Ignorado
& - Inconciusivo A | | | | | | . | | | | |
Informagdes complementares e observagoes ]
Mome do acompanhante Vincaudolgrau de parentesco {DDD) Tebefone
L Jor 1
Observagoes Adicionais:
Disque-Saide TELEF(III_ES l-"-EJS Disque-Denincia - Combate ao Abuso e
0800 61 1957 Central de Atendimento a Mulher  Eypioracio Sexual de Criangas e Adolescentes
180 100
_ | MunicipiaUnidade de Satide Cd. da Unid. de Salde/CNES
H! L1111
2 || Mome Funglo Assinatura
-

idléncia doméstica, sexual elou outras vickncias Sinan NET - sVS 10/07/2008
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UNIVERSIDADE FEDERAL
uL

DaEAN UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA (UFSB)

FICHA DE NOTIFICACAO DE ACIDENTE DE TRABALHO COM
EXPOSICAO A MATERIAL BIOLOGICO

Republica Federativa do Brasil . SINAN i Ne
Ministério da Saide SISTEMA DE INFORMAGAC DE AGRAVOS DE NOTIFICAGAO
FICHA DE INVESTIGAGAO ~ ACIDENTE DE TRABALHO COM EXPOSICAO A MATERIAL
BIOLOGICO

Definicao de caso: Acidentes envolvendo sangue e outros fluidos organicos ocomdos com os profissionais da area da sadde
durante o desenvoliment do seu trabalho, aonde 05 mesmos estdo expostos a materiais bioldgicos polenciaimente
contaminados.

Os ferimentos com agulhas e material perfuro cortanle em geral s&o considerados extremamente pengosos por serem
potencialmente capazes de transmitir mais de 20 tipos de patogenos diferentes, sendo o virus da imunodeficiéncia humana
(HIV}, o da hepatite B (HBV) e o da hepatite C {HCV} os agentes infecciosos mais comumente envolvidos.

Dados de Residéncia

Dades Gerais

Individual

Netificagso

| Ewamm Cédgo (BGE) p Disito
T L I

P e Sehoioado 2 - Individual
Agravoidoenga . go (CIDiOl Data do Na-iac&o
ACIDENTE DE TRABALHO COM EXPOSICAO A MATERIAL BIOLOGICO 7209 |

F] Unidade de Sadde {ou outra fonte nosticadora) Cédigo r Data do Aodeme
(|

Nome do Paciente P] Data de Nasomeﬂo
| |

J
L
F] Municipio de Notifcagio I coaxgn (IBGE] J
L
J

1 Hoa estanie D RacaCo
[10] {ou) Kade 2-0a Seco 'F" ;e"',"",":o D 11 Trgwsto  22Timesto 39 Tiestw ca D
3-Mis 1-londmad 4- kdade pesteciond lpoade SN & Nio s apka 18unce 2 Pen S Anaek
A Moo o 9 damad 4Pad  5imigena 9. lnrads
14| Escolardade
Sodtibae  vva #adiaincongldade EFantge primdrcou 1 grau) 24 sdrie compheta de EF (antge pnunncu Gau) D
35428% W noanpgaa & EF (ntige gindaic ou 1R graw)  4-Ersdng fundamantal mn‘:hm-.mup gise o ¥ gay  SEmino mideincanglae antge cokgd cu2¢ grau )
E-Ensing médie compke anige cdagial ou 2 gau) 7B dosupaia wparier muu.hn Sgnoade 10-Nicseagdica

E Numero do Cantiio SUS 16| Nome da mae
IIIIIIIIIIIIIIIJ.

@ Bairo J?] Logradouro (ua, avenida,...) r«‘m
| I I I |
E] Nimero Pcoememb {apw., casa, ) J@Geo camgo 1
~
Flceo campo 2 J? Ponto de Reterénca ?] CEP
|

{DDD) Teetone mea1 a 2-Rural Pas(serescemelofaaosras-n
[ | 3- Pariurbana 9 - Igno«ado
Ll

R e ) WIS S—

Dados Complementares do Caso
@ Ocupagio
. J
Stuagio no Mercado de Trabaho I:I:] 004G - Tempo de Trabaino na
01- Empregado regevado com caneira assinada 05 - Sewidor pablico celetsta 1q- Trabahador avuso Ocupacio 1- Hom
Q2 - Emgregado nio regsrado 06 Aposentado 11- Emgegador 2-Da
03- Autdinoma’ conta prépea 07- Desemgregado 12- Outros | | 3- Més
% || 04- Senvidor piblico estatudrio 08 - Trabano tamporddo 99 - gnorade 4- Ao
jl Dados da Empresa Contratante
3 F Regiswo! CNPJou CPF F] Nome da Empresa ou Empeegador
o L g J
FAw«dade Econdmica ICNAE) @ur @Mmmm Cédigo {IBGE) J
gt
J 1 ‘ 11 4 4
Distito J P Baro J?l Endengo J
EN{me(o E]mmo de Relerénoa J {DDD) Teekne J
N |
O Empegador & Empresa Terceinizada O
1-Sim 2-N&xo 3-Nio se agiica 9 knorado J

Acdente de vabaho com

pasicho 4 material bioldgi Sinan Net sVsS 27/09/2005

Lo
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Tipo de Exposigio
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de Saide

A,

Pré Ve & o Follia|

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA (UFSB)

01 - Administ. de medicagiio endovenosa
02 - Administ. de madicagio invamuscular
03 - Administ. de madicagio subcutinea

[Jpecusnea Pee inlegra Oowres
1-Sm 2-Nio ¢ gnorade [JMucosa (ora¥ ocutar)  [[] Pele nao integra
Material 0rginico
1-Sangue 2-Liquor 3-Liquide pleural 4-Liquido ascilco SIgnorado D
54iquido amnidtico  6Fludo com sangue  7-Soro’plasma 8-Outros:
E Circunstanca do Acdente [ |
09 - Lavanderia

10 - Lavagem de maseral
11 - Manipulagio de caixa com malerial perfwoconanie
12 - Procedmenio citirgico

04 - Administ. de medicagio in¥adérmica

05 - Punglio venosa/anerid para coleta de sangue 13 - Procedmento odantaldgico

06 - Punglio venosa/anend nio especicada 14 - Procedmento labotonial

07 - Descarie inadequado de material ped ante 15 - Dextro

&m saco de lxo 15'%9:"0399
2 08 - Dascane inadequado de matedal perlirocartante : 3 n:: %
B em bancada, cama, chio, éc... Y
ente
E - 1-Aguiha com Kmen (luz) 2 - Agulha sem Kimen'maciga 3 - Invacam 4 - Vidros D
H 5- LAminafanceta (qualquer 3po) 6-Ouvos 9 - hnorado
% Usode EPl{acetamas deumaopg®)  1-Sim  2-Nio  9- ignorado
3 Owva Oawvena ocutes [ mascara Oerosecao tacar [ 80w J
Siuagio vacinal do acdentado em relagho 4 hepasie B Resulados de exames do o do
{3 doses) - data ZERQ)
1-Positve  2-Neg Fnconcusve  4-Nfo do 9-i
1-V. ad 2N v 3
- Jansriv [[Jresag [JAminas  [Jamiticy
Dados do P Fonte ( no do D Se sim, qual 0 fado dos lesies sordidgicos?
Epme"e Fonle Conhecida? 1-Positve  2-Negatvo 3-nconcusivo 4 - Ndo Realizado 9-ignorado
1-Sim 2- No 9- Ignorado [ re= aq O ani-sc
D Ans-HIV DM‘-HCV )

[Jsemindicagio de qumioprotiaxa
|:| Recusou quimicgrotiaria indicada

A
E Conduta no momenio do acdente  1-Sim  2-Nio 9- gnorado
[] Azreatciinanave

[ Azrs3TCiNetinawe

[J] vacnacoavanepatie 8

O

Ouvo Esquema de ARV

Especique
[] azreare Imunoglobulina humana
L 1L conta 8 (HBIGI )
1 8] Evaugio do Caso O
1-ARa com conversio sorddgica {Espectcar virus: ) 2-Ahasen 6g 3-Ala pa fonte neg
% 4- Abandono 5- Obito por acidente com exposiGio & matenal biokh & Obito por Ouva Causa 9 knorado
\ J
2 Se Obiw, Data Foanlxmsl‘m & de Acdente do Trabah O
| | | I B JL 1-Sm 2-Nio 3- Niio se aplica 9- Ignorado J
( Informacées complementares e observacées )
¥ Municipio/Unidade de Sadde Cdd.da Unid. de Sadde
1 l Jt S e b b | J
i Nome Fungio Assinatura
£ J J J
Atete 0 WabainG o Gioakis 4 bold: Snan Net SVS 27092005
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U FS B SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PORTO SEGURQO  desade
Pra Viver ¢ o Feliz!

UNIVERSIDADE FEDERAL
L

DEEANS UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA (UFSB)

FICHA DE NOTIFICAGCAO DE ACIDENTE DE TRABALHO GRAVE

g i : SINAN
Republica Pederativa do Brasil  gigyemp DE INFO DE AGRAVOS DE NOTIFIGACAQ N°

Ministério da Sadde FICHA DE INVESTIGA ACIDENTE DE TRABALHO GRAVE
Definigan de caso:
- 830 considerados acidertes de trabalho agueles que ccorram no exercicio da afividade labora, ou ne percurso de casa para ©
trabalho. 530 considerados acidentes de trabalho graves aqueles gue resultam em morte, aqueles gue resultam em mutilagdes e
aqueles que acomiecem com menores de dezoito anos.
- Acidente de trabalho fatal @ aquele que leva a obito imedistamente apds sua ocorréncia eu que venha @ ogorrer posteriormente, a
qualguer momento, em ambiente hospitalar ou nao, desde que a causa basica, intermedidria ou imediata da merte seja decorrente do
acidente,
- Acidentes de trabalhc com mutilagfes: € guando o acidente occasiona les3e (peli traumatismos, amputagies, esmagamentos,
traumatismos cranic-encefdico, fratura de coluna, lesSio de medula espinhal, trauma com lesdes viscerais, eletrocussac, astixa,
queimaduras, perda de consciéncia e aborte) gue resulte em intermagdo hospitalar, a qua podera levar a reduc3o tempordria ou
permanente da capacidade para o trabalho.,
| - Acidentes do trabaho em criangas e adolescentes: & quando o acidente de trabalho acontece com pessoas meneores de dezoito anos.

E Tipo de Notificagio 2 - Individual

Agravel/doenga odigo (CID10) ||E| D ata da Notificagic
Fl ACIDENTE DE TRABALHO GRAVE rY% C o b Lo

IIIUF I EMuaic'lpio de Notificagde | Codigo {IBGE) J

Dades Gerais

e L1111
ﬁ Unidade de Saide (ou outra fonte notificadora) Data do Acidente

Codigo

il R i1

|
E Name do Paciente E Data de Naulmentn
| [ 1 1

m tw} fdads é:gu-u Fon :';"f',"m | ﬁfﬂﬂﬁn >2Timesre  3-3Trmesre Ra;ﬂtol D
I 3-||u Ephialiric) 1-Br iPei  3Amami
3 mey i-tnoas 4 loack gessconaligaciats NS0 4-N30 e apica l | L e n_g
- m Escolarldade
z VARIDET  0-1%a 4%k hComp S 0o EF @YINo pImAno oF 19 gai)  2-4% sérk CompRT G0 EF (HB90 PIAIn o1 1 gEi) !
a—e*a&'mn ncompe@do EF @iigo gasio of 1°g@n) -Eriho MidaneiBicompkid @0 ghso ot 1*gay)  S-Eihoméd hoompED @110 cokghl o1 2 gan)
é L 6-Ei 50 miCD comp D @G0 cokglal 01 2 gt ) 7-Edvcagdo sups ot hoompet B = P 13- i 10- Nio 5¢ apica
= E Nimero do Cartio SUS :- Nome da mie J
S o ol Y O 4
.UF Municipio de Residéncia Cadige (IBGE) Distrita J
=l ; I
[£0) Bairra ;Eugradnuro {rua, avenida,..} Codigo J
£l A [
E' Numero JElGnmplemem {apte.. casa, ...} JEGH campo 1
| e— C J
i EG" campo 2 | Ponto de Referéncia E CEP
| a J
/ . S | |

FHDDLT Telefone ZUI'II.I_ Urbara: = Barsl I:I .@F.ﬁs {se residente fora do Brasil)
| 1111

3 - Periwtbana 8- Ignorade .‘,!\‘_

Dadas Complementares 69.C 380
[ El Oeupagio

L

El Siuagio no Mercado de Trabalho DD

01- Empregado regstrade com carteira assinada 05 - Servidor publico celetista 09 - Cooperativada 99 - Ignarado

02 - Empregado nao registrade 08- Aposentade 10- Trabalhader avulso

03 Autdnomed conta prépria OF- Desempregado 11- Empregador
\ 04 Servidor plblico estaturio 08 - Trabalha temporario 12- Qutres

Tempe de Trabalhe na ocupagiq Local Onde Ocoreu o Acidente I:I
| - Instalagies do contratante 3 InstalagGes de terceiros & - Ignorado
| | ! 1-Hora 2-Dia 3-Més 4-Ane L2 Via piiblica 4 Domicilis prépria

Dados da Empresa Contratante
Registral CNPJ ou CPF @ Nome da Empresa ou Empregador

N T T O O O N J

[7] Atividade Econdmica (GNAE) FE|uF @Munic‘:pia Cédige (IBGE) i
B J&l Loy )

Distrite J Bairro JEE nderego J

L

-
Mimera IFlFontﬂ-de Referéncia =§|mon}mmn- J
_E J . Y N I I S |

Acidente de Trabakho Grave Sinan Net S\VS 0B/M10/2008

Amnteiedentes Epideniolegicos
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ANEXO Il - CONTATOS DOS ORGAOS/INSTITUICOES DE ATENDIMENTO AS PESSOAS EM SITUACAO DE VIOLENCIA

ORGAOS/INSTITUICOES

FUNCIONAMENTO

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL/SITE

Superintendéncia de Atencéo Basica

08:00 as 17:00h

Rua da Vala, s/n, Centro

(73) 3288-1080

dab.portoseguro@gmail.com

Vigilancia em Saude

08:00 as 17:00h

Rua da Vala, s/n, Centro

(73) 3288-5172

smsviep@hotmail.com

Servico de atendimento especializado
SAE ED AQUINO

08:00 as 17:00h

Rua Cova da Moca, s/n, Centro

(73) 3288-5354/98827-
4727

dstporto@hotmail.com

Centro de Especialidades
Odontologicas (CEO)

08:00 as 17:00h

Rua Cova da Moca, s/n, Centro

(73) 3288-2418

Policlinica Municipal

08:00 as 17:00h

Rua Cova da Moga, s/n, Centro

(73) 3288-4434/3288-
5354

CAPS IA (nfantil e adolescente)

08:00 as 17:00h

Rua do Sombreiro, 175, PQ
Residencial Tabapiri

(73) 3268-9678

CAPS I 08:00 as 17:00h Rua Alberto Borges Figueiredo, 107, (73) 3268-9713 | -
Cambolo

CAPS AD (alcool e drogas) 08:00 as 17:00h Rua Alberto Borges Figueiredo, 322, (73)3268-3951 | -
Cambolo

Ouvidoria Municipal de Saude

08:00 as 17:00h

Rua Cova da Moca, s/n, Centro

(73) 3288-
5861/08002846034

ouvisusportoseguro@hotmail.com

Secretaria Municipal de Satde

08:00 as 17:00h

Rua da Vala, s/n, Centro

(73) 3288-1080/3288-
3053/3288-0284

sms.portoseguro@hotmail.com

SAMU 24h Rodovia BR 367, KM 58, Fontana | 192/(73) 3268-9652 | -

UPA Frei Calixto 24h Rua da Mata, s/n, Mercado do Povo (73) 3268-2032 | -

UPA Arraial D’ajuda 24h Rua das Palmeiras, Arraial D’ajuda (73)3575-3192 | -

UPA Trancoso 24h Avenida Itabela, s/n, Trancoso (73)3668-2052 | -

Hospital Regional Estadual Deputado 24h Rodovia BR 367, KM 56, Cambolo (73) 2105-6459/6494 | -

Luis Eduardo Magalhdes (HDLEM)
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ORGAOS/INSTITUICOES

FUNCIONAMENTO

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL/SITE

CRAM

9:00 as 18:00h

Rua Treze de Maio, 105, Centro

(73) 3288-5576

cram.portoseguro@gmail.com

CREAS

8:00 as 14:00h

Rua Pero VVaz de Caminha, 112,
Centro

(73) 3288- 4330

creaspseguro@gmail.com

Conselho Tutelar 11

8:00 as 14:00h

Plantdo 24h

Rua Pero VVaz de Caminha, 380,
Centro

(73) 3268-1235/ (73) 9
9928-9984 / 99028-4484

cp2portoseguro@hotmail.com

Conselho Tutelar |

8:00 as 14:00h

Plantdo 24h

(73) 99933-5760

(73) 98855-8751

cplportoseguro@hotmail.com

Conselho Municipal do Idoso

8:00 as 14:00h

Rua Pero Vaz de Caminha, 380,
Centro

(73) 3268-0225 (73) 9
9991-4488

comdips@gmail.com

12 DP de Porto Seguro

24 horas

BR 367, KM 20, Cambolo,

(73) 3268-1783

22 DP Distrital de Arraial D’ajuda

8:00 as 18:00h

Rua Sao Sebastido, S/N - Arraial
d'Ajuda

(73) 3575-3506

DEAM 8:00 as 18:00h Rua Itagiba, 139, Centro (73) 3268-8613 deamportoseguroba@hotmail.com

MP-BA 8:00 as 18:00h Rua Pero Vaz de Caminha, 178, (73) 3288- 0601 www.mpba.mp.br/ouvidoria
Centro

Promotoria de Justiga - Porto Seguro Segunda a quinta, das Rua Pero Vaz de Caminha, 178, (73) 3288- 0601 portoseguro@mp.ba.gov.br
8h as 17h e sexta de 8h Centro

as 14h
CRAS Arraial 8:00 as 17:00h Rua das Palmeiras, S/N, Sdo Pedro, (73) 3575- 3563 crasarraial@hotmail.com

Avrraial

CRAS Trancoso 8:00 as 16:00h Rua S&o Jodo, 30, Centro (Baixada (73) 3668- 1938 crastrancoso@hotmail.com

Fluminense)
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ORGAOS/INSTITUICOES

FUNCIONAMENTO

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL/SITE

Ouvidoria Geral do Estado da Bahia

0800 284 0011

www.ouvidoria.ba.gov

CRAS Centro

8:00 as 17:00h

Rua Padre Jodo Climaco, 31,
Campinho

CRAS Frei Calixto

8:00 as 17:00h

Rua José Fontana, 111, Par. Ecolégico

CRAS Vila Parracho

8:00 as 17:00h

Rua dos Tucanos, 401, Vila Parracho

CRAS Mercado do Povo

8:00 as 17:00h

Praca do Trabalhador, 01, Mercado do
Povo

CRAS Vila Vitéria

8:00 as 17:00h

Rua Principal, 2, Vila Vitoria

CRAS Vera Cruz

8:00 as 17:00h

Avenida Porto Seguro, 0, zona rural

Delegacia de Policia

24h

Rua Pero Vaz Caminha, 183, Centro

(73) 3268-8101

(73) 3628-8102

Vara da Infancia e da
Juventude

P¢. Antdnio Carlos Magalhées, 266,
Férum Dr. Os6rio Borges de Menezes,
Centro

(73) 3288-1786

Conselho Municipal dos direitos da
Crianca e do Adolescente (Comdica)

8:00 as 14:00h

Plantdo 24h

Av. Getulio Vargas, n° 80, Centro

(73) 3288-4330
(73) 99997-3373

comdicaps@gmail.com
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ANEXO I11

SABE PARA ONDE LIGAR PARA AJUDAR A PESSOA EM SITUACAO
DE VIOLENCIA?

DISOUE ™D

wanos 100

O que é o servico?

O Disque Direitos Humanos, ou disque 100, é um servi¢co para acolher denincias que
envolvam violagcOes de direitos de toda a populacdo, especialmente os Grupos Sociais
Vulneraveis, como criangas e adolescentes, pessoas em situacdo de rua, idosos, pessoas
com deficiéncia e populagdo LGBTT (lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais).
da Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica (SDH/PR).

Como é a atuagao?

Com o objetivo de receber/acolher denuncias, procurando interromper a situacdo de

violagdo de direitos humanos, o servico atua em trés niveis:

* ouve, orienta e registra a dendncia;

« encaminha a dendncia para a rede de protecdo e responsabilizagdo;

« monitora as providéncias adotadas para informar a pessoa denunciante sobre o que

ocorreu com a denuncia.

Como denunciar?
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O Disque 100 funciona diariamente das 8h as 22h, inclusive nos fins de semana e feriados.
As denuncias recebidas sdo analisadas e encaminhadas aos 6rgdos de protecdo, defesa e
responsabilizacdo, de acordo com a competéncia e as atribuicdes especificas, priorizando
0 Conselho Tutelar como porta de entrada (nas situacdes de criancas e adolescentes), no
prazo de 24 horas, mantendo em sigilo a identidade da pessoa denunciante. Pode ser
acessado por meio dos seguintes canais:

« discagem direta e gratuita do nimero 100 - Disque 100
« envio de mensagem para o e-mail disquedireitoshumanos@sdh.gov.br
« crimes na internet através do portal www.disque100.gov.br

« Ouvidoria Online Clique 100: http://www.humanizaredes.gov.br/ouvidoria-online/

Central de Atendimento a Mulher
O que é o servico?
A Central de Atendimento a Mulher em Situacdo de Violéncia - Ligue 180 — é um
servico de utilidade publica gratuito e confidencial (preserva o anonimato), oferecido pela

Secretaria Nacional de Politicas, desde 2005.

Como ¢é a atuagao?


mailto:disquedireitoshumanos@sdh.gov.br
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O Ligue 180 tém por objetivo receber dendncias de violéncia, reclamacgdes sobre os
servigos da rede de atendimento a mulher e de orientar as mulheres sobre seus direitos e

sobre a legislacdo vigente, encaminhando-as para outros servi¢os quando necessario.

Como denunciar?

A Central funciona 24 horas, todos os dias da semana, inclusive finais de semana e
feriados, e pode ser acionada de qualquer lugar do Brasil, o Ligue 180 atua como disque-
denuncia, com capacidade de envio de denlncias para a Seguranca Publica com copia
para o0 Ministério Publico de cada estado.

DISQUE

190

POLICIA MILITAR

O que € 0 servigo?

O 190 é destinado ao atendimento da populacdo nas situacdes de urgéncias policiais, por isso ao

utiliza-lo, seja breve, pois outra pessoa pode estar em risco real e precisando da PM o mais rapido
possivel.

Como ¢ a atuagao?

O Ligue 190 tem por objetivo receber denuncias de violéncia, Vitima da acdo de infratores, Situacdes

de risco, Perturbacdo da Ordem e Desordem. Os policiais orientam em tempo real.

Como denunciar?
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E essencial passar a maior quantidade de informacdes para que a viatura que vai atender a ocorréncia

tenha as melhores condicdes possiveis de efetuar um atendimento correto.

« Procure manter a calma;

o Seja claro e preciso nas informacoes;

o Responda as perguntas do atendente de maneira clara e objetiva;

o Ao se referir ao local da ocorréncia, fornega o enderego completo, com o local,
além de um ponto de referéncia de fécil localizacdo e visualizacdo (uma loja
conhecida, locadora, praca, avenida, etc.);

« Informagdes adicionais (placa do carro envolvido na ocorréncia, por exemplo).

Forneca caracteristica e peculiaridades das pessoas envolvidas (sinais, cicatrizes, cor de
roupa, etc.), tanto vitima quanto criminosos. No caso de ocorréncia criminal, identifique
se possivel, se 0s criminosos estdo armados.

Obs.: Caso lembre posteriormente de informacdes adicionais (placa do carro envolvido
na ocorréncia, por exemplo) ligue novamente para o 190; os policiais s&o orientados em

tempo real.



