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Produto da Dissertacao: 4 Oficinas de contacao de histérias sobre os DSS

ROTEIRO DA PRIMEIRA OFICINA
Boas vindas as 9:35h

Sejam todos bem vindos, vocés foram convidados a participar de 4 encontros, que
acontecerao nas sextas-feiras pela manha, com duracdo de 1h a 1:30h, comecando
sempre as 9:30h.

Vocés forma chamados pelas Agentes Comunitarias de Saude para representarem a
comunidade nestes encontros de saude.

E estes encontros tem o objetivo de conversarmos sobre saude.

Nao temos nenhum objetivo ou envolvimento politico, e este espago foi cedido por
pessoas que morar nesta comunidade, a quem eu desde ja agradeco.

Estas oficinas sdo parte de uma pesquisa de meu mestrado em saude da familia,
que tem como objetivo me aperfeigoar como profissional de saude e trazer como
retorno para a comunidade uma profissional mais capacitada e atuante no bairro.

Aqui nos iremos conversar sobre coisas ou situagdes que podem influenciar no
processo saude e doenca. E para participar destes encontros nés teremos algumas
condicoes:

1°: Ser voluntario, ninguém recebera nada em troca de sua participagao

2°: Assinar o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, no qual vocé concorda
em participar destes encontros

3°: Aqui todos poderéao se expor e falar sua opiniao, pois ninguém € mais importante
ou sabe mais que o outro

4°: Todos aqui sdo coparticipantes desta pesquisa, deste encontro, de modo que
todos séo responsaveis pelo bom andamento destes momentos

5°: Vamos nos esforgar para chegarmos sempre pontualmente e participarmos dos
quatro encontros

6°: Usaremos um gravador de voz para que aquilo que foi falado n&o se perca

7°: Ao final do 4° encontro poderemos elaborar um material para a comunidade que
resulte destes encontros, podera ser um livro, uma poesia, um teatro, um jornal, uma
obra de arte, ou qualquer outra coisa que o grupo decidir

8°: Todos deverao respeitar a fala do outro mesmo que n&o concorde com o que foi
falado



Hoje sera a nossa 1° oficina- encontro.

E para iniciarmos gostaria de pedir que todos leiam e assinem o TCLE. (5 minutos)
....ApOs assinarem...Teremos um tempo de 10 minutos para um breve lanche
Coffee break (10 minutos)

Muito grata pela participagdo de cada um de vocés. E vamos Ia...

Eu gostaria de pedir a cada um para se apresentar dizendo seu nome e ha quanto
tempo mora neste bairro. Eu vou comecar a apresentacdo e depois qualquer
voluntario pode se apresentar em seguida.

Me chamo Gilmara Régia, ndo moro neste bairro, mas trabalho aqui ha 1 ano e 1
meés.
.... Apresentacgdes individuais- 7 minutos

Que bom, compartilhar com vocés estes momentos, vamos descobrir muitas coisas
juntos!

E o tema de nossa oficina é: O que influencia no processo de saude e doenga?

Como a arte é capaz de expressar de maneira mais proxima da realidade os
significados das coisas, vamos agora fazer um desenho. Cada um recebera uma
folha de oficio e um lapis e nessa folha vocé fara um desenho sobre o que
representa a saude

... Confeccgao do desenho individualmente (5 minutos)

Agora cada um vai compartilhar o seu desenho, e o que ele representa ou significa
para voceé.

... Compartilhando as significa¢gdes dos desenhos (8 minutos)

Agora, pego a vocés que se sentem, e se possivel, deitem em um colchonete. Pois
iremos fazer agora um momento de relaxamento.

...Ap0ds se sentarem nos colchonetes, com musica de fundo...(5 minutos)

Sente de forma relaxada, entre em contato com seu corpo, perceba como estdo os
musculos do seu corpo e busque relaxar. Feche os olhos. Busque uma harmonia
com sua respiragdo. Respire lenta e profundamente. Busque liberar a mente dos
pensamentos corriqueiros direcionando sua atencio para seu corpo.
Apos perceber melhor o seu corpo eu te convido a ouvir esta historia:

{... Ainda nos colchonetes...}



Era uma vez... Num bairro pobre de uma cidade distante, morava uma
garotinha muito bonita.

Acontece que essa menina frequentava as aulas da escolinha local no mais
lamentavel estado: suas roupas eram tao velhas que seu professor resolveu dar-lhe
um vestido novo.

Assim raciocinou o0 mestre: "é uma pena que uma aluna tdo encantadora
venha as aulas desarrumada desse jeito. Talvez, com algum sacrificio, eu pudesse
comprar para ela um vestido azul."

Quando a garota ganhou a roupa nova, sua mée nao achou razoavel que,
com aquele traje tdo bonito, a filha continuasse a ir ao colégio suja como sempre, e
comegou a dar-lhe banho todos os dias, antes das aulas.

Ao fim de uma semana, disse o pai:

"Mulher, vocé ndo acha uma vergonha que nossa filha, sendo tdo bonita e
bem arrumada, more num lugar como este, caindo aos pedagos? Que tal vocé
ajeitar um pouco a casa, enquanto eu, nas horas vagas, vou dando uma pintura nas
paredes, consertando a cerca, plantando um jardim?"

E assim fez o humilde casal.

Até que sua casa ficou muito mais bonita que todas as casas da rua e os
vizinhos se envergonharam e se puseram também a reformar suas residéncias.

Desse modo, todo o bairro melhorava a olhos vistos, quando por isso passou
um politico que, bem impressionado, disse:

"E lamentavel que gente tdo esforcada ndo receba nenhuma ajuda do
governo".

E dali saiu para ir falar com o prefeito, que o autorizou a organizar uma
comissao para estudar que melhoramentos eram necessarios ao bairro.

Dessa primeira comissao surgiram muitas outras e hoje, por todo o pais, elas
ajudaram os bairros pobres a se reconstruirem.

E pensar que tudo comegou com um vestido azul.

... Imagine que vocé conhece estas pessoas, o professor, a crianga, seus pais e
seus vizinhos e que eles estdo de frente para vocé. Olhe para elas e deixe vir em
seu coracao os sentimentos que elas |lhe inspiram. Quais sdo esses sentimentos?

Vocé poderia compartilhar conosco estes sentimentos?

... Momento de compartilhamento... (8 minutos)



Vocé tem agora em sua frente diversas meninas como estas da historia. Vocé
consegue lembrar-se de situagbes que precisam de um primeiro passo em sua
comunidade?

Vocé poderia compartilhar isso conosco?

... Momento de compartilhamento... (8 minutos)

...Pessoal, certa vez, um ratinho, olhando pelo buraco da parede de sua toca, viu o
fazendeiro e sua esposa abrindo um pacote. Pensou logo no tipo de comida que
poderia haver ali. Ao descobrir que era uma ratoeira, ficou aterrorizado. Correu ao
patio da fazenda para advertir todos.

Foi ao galinheiro e falou:

— Ha uma ratoeira na casa, uma ratoeira na casal!

A galinha disse:

— Desculpe-me, senhor rato, eu entendo que isso seja um grande problema
para o senhor, mas ndo me prejudica em nada, ndo me incomoda. — E a galinha
continuou a ciscar.

O rato foi até o chiqueiro e disse ao porco:

— Ha uma ratoeira na casa, uma ratoeira!

O porco respondeu:

— Desculpe-me, senhor rato, mas nao ha nada que eu possa fazer, a nao ser
rezar. Ratoeira é para pegar ratos. Fique tranquilo, pois o senhor sera lembrado nas
minhas preces. — E o porco continuou a chafurdar na lama de seu chiqueiro.

O rato dirigiu-se entdo a vaca. E ela Ihe disse:

— O que, senhor rato? Uma ratoeira? Por acaso estou em perigo? Acho que
nao! — E ali a vaca ficou a balangar o rabo e ruminar.

Entdo, o rato voltou para sua toca, cabisbaixo e abatido, para encarar a
ratoeira do fazendeiro.

Eis que naquela noite ouviu-se um barulho, como o de uma ratoeira pegando
uma vitima. A mulher do fazendeiro correu para ver o que havia pegado. No escuro,
ela ndo viu que a ratoeira havia pegado a cauda de uma cobra venenosa. E a cobra

peconhenta picou a mulher. O fazendeiro a levou imediatamente ao hospital.



Ela foi medicada, mas voltou com febre. E todo mundo sabe que, para
alimentar alguém com febre, nada melhor que uma canja de galinha. Assim, o
fazendeiro pegou sua faca e foi providenciar o ingrediente principal: galinha.

Como a doencga da mulher piorava, os amigos, parentes e vizinhos vieram
visita-la. Para alimenta-los, o fazendeiro matou o porco.

Mas a pobre mulher ndo melhorou e acabou morrendo. Muita gente veio para
o funeral. O fazendeiro entéo sacrificou a vaca para alimentar aquele povo todo.

E o rato assistiu aquilo tudo, sempre pensando:

“‘Bem que eu avisei.”

...Imagine que vocé & o dono da casa, quais as razdes que lhe fariam agir dessa
maneira? E quais as consequéncias de sua atitude?

O que vocés acham?
... Compartilhamento... (8 minutos)

Imagine que vocé é o rato dessa historia. Como vocé se sente? Quais sdo as
ratoeiras que Ihe cercam? Que problemas de saude envolvem o seu bairro? O que
vocé tem feito para resolvé-los? E se vocé nao fosse o rato, de que maneira vocé
tem percebido os problemas chegarem até vocé?

...Compartilhamento (15 minutos)

Encerramento:

Pessoal, que momento maravilhoso... foi muito bom estar com vocés nesta manha.
Lembrando que proxima sexta feira neste mesmo horario teremos nosso segundo
encontro para falarmos sobre o que influencia no processo saude e doenca.

Entrega de cartdo lembrete do proximo encontro e mimo de gratiddo pela
participagao.

Check list para a primeira oficina:
1 gravador de voz
2 celulares com a bateria carregada
8 colchonetes
Folhas de oficio

10 lapis com pontas feitas



Cartdao de lembrete do préximo encontro impresso, contendo a data e horario do
préximo encontro

Copos descartaveis

Agua

Lanche

Caderno para anotacoes

Uma pessoa de apoio para tirar fotos e observar gravador
Organizar a iluminagao e o espagamento entre os participantes
10 canetas

TCLE impressos

Som para relaxamento



ROTEIRO DA 22 OFICINA
Boas vindas as 9:35h

Sejam todos bem vindos ao nosso 2° encontro que tem como tema: “que fatores
influenciam no processo saude e doencga?”.

Vocés foram convidados a participar de 4 encontros, que acontecerao nas sextas-
feiras pela manha, com duragao de 1h, comegando sempre as 9:30h. hoje € 0 nosso
2 ° encontro.

Vocés forma chamados pelas Agentes Comunitarias de Saude para representarem a
comunidade nestes encontros de saude.

E estes encontros tem o objetivo de conversarmos sobre saude.

N&o temos nenhum objetivo ou envolvimento politico, e este espago foi cedido por
pessoas que morar nesta comunidade, a quem eu desde ja agradeco.

Estas oficinas sdo parte de uma pesquisa de meu mestrado em saude da familia,
que tem como objetivo me aperfeigoar como profissional de saude e trazer como
retorno para a comunidade uma profissional mais capacitada e atuante no bairro.

Aqui nds iremos conversar sobre coisas ou situacdes que podem influenciar no
processo saude e doenga. E para participar destes encontros nés temos algumas
condigbes, alguém recorda quais sao elas?:

1°: Ser voluntario, ninguém recebera nada em troca de sua participagao

2°: Aqui todos poderao se expor e falar sua opinido, pois ninguém € mais importante
ou sabe mais que o outro

3° Todos aqui sao coparticipantes desta pesquisa, deste encontro, de modo que
todos sao responsaveis pelo bom andamento destes momentos

4°: Vamos nos esforgar para chegarmos sempre pontualmente e participarmos dos
quatro encontros

5°: Usaremos um gravador de voz para que aquilo que foi falado ndo se perca

6°: Ao final do 4° encontro poderemos elaborar um material para a comunidade que
resulte destes encontros, podera ser um livro, uma poesia, um teatro, um jornal, uma
obra de arte, ou qualquer outra coisa que o grupo decidir

7°: Todos deverao respeitar a fala do outro mesmo que nao concorde com o que foi
falado

Hoje é o nosso 22 encontro.

....Antes de prosseguirmos teremos um tempo de 10 minutos para um breve lanche



-Coffee break (10 minutos)
Eu estou muito grata pela participagdo de cada um de vocés. E vamos |a...

S6 para relembrar os nomes de cada um vamos fazer um breve apresentagao, so
que faremos assim, cada um diz o seu nome e que sentimento vocé traz hoje para
este encontro... Eu me chamo Gilmara e trago hoje o sentimento de esperanca!

.... Apresentacgdes individuais- 5 minutos

Agora, peco a vocés que se sentem, e se possivel, deitem em um colchonete. Pois
iremos fazer agora um momento de relaxamento.

...ApOs se sentarem nos colchonetes, com musica de fundo...(5 minutos)

Sente de forma relaxada, entre em contato com seu corpo, perceba como estao os
musculos do seu corpo e busque relaxar. Feche os olhos. Busque uma harmonia
com sua respiragao. Respire lenta e profundamente. Busque liberar a mente dos

pensamentos corriqueiros direcionando sua atencio para seu corpo.

...ApdOs perceber melhor o seu corpo eu te convido a pensar no tema de nossa
oficina é: Que fatores influenciam no processo de saude e doenga?

No encontro passado ndés confeccionamos desenhos que representam para nos

significado de saude e doenga. Aqui estdo os nossos desenhos:




Nesses desenhos eu pude perceber que o grupo entende por saude, que saude
envolve:

SAUDE
CATEGORIA 1 CATEGORIA 2 CATEGORIA 3
CONDIGOES ATITUDES SENSACOES
1. Ter uma moradia 6. Uma casa 10. Ter felicidade
2. Ter um médico no posto de saude limpa 11. Ter contato
3. Os equipamentos necessarios 7. Saneamento com a
4. Ter consulta disponivel quando basico natureza
precisar 8. Rualimpa 12. Ter bons
5. Agua limpa e todos os dias 9. Ruas sem vizinhos
esgotos a céu 13.As  drvores
aberto sao
importantes
DOENCA
CATEGORIA 1 CATEGORIA 2 CATEGORIA 3
AUSENCIAS ATITUDES ESTRUTURAL
1. Falta de acesso ao 3. Os esgotos 9. Terrenos baldios
médico 4. O lixo
2. Falta de materiais 5. Afalta de limpeza
necessarios 6. A desorganizagdao dos
ambientes




7. Queimadas/ fumaca

8. Falta de acao
adequada de algumas
pessoas

Ter uma moradia, uma casa limpa, saneamento basico, rua limpa, ruas sem esgotos
a céu aberto, arvores plantadas ao redor de nossas casas, saude € também ter um
médico no posto de saude, com os equipamentos necessarios, € ter consulta
disponivel quando precisar, é ter felicidade, é ter agua limpa e todos os dias, é ter
contato com a natureza, e também ter bons vizinhos. Percebi também que o grupo
entende que o posto de saude € uma propriedade e um bem da comunidade, que as
arvores sao importantes para nossa saude e ainda, que a doenca pode estar
relacionada com os esgotos, o lixo, a falta de limpeza, a desorganizagdo dos
ambientes, a falta de acesso ao médico e aos materiais necessarios, bem como as
queimadas, a fumaga, aos terrenos baldios e a falta de acdo adequada de algumas
pessoas.

Agora vocés vao se dividir em grupos de 3 pessoas e VA0 separar essas
informagdes em grupos que vocés vao escolher quantos grupos sdo e depois vocés
vao me dizer por qué juntaram nesses grupos? E vamos dar nomes a esses grupos.

Me falem sobre como vocés organizaram esses grupos ...

Por que vocés deram esses nomes?

Como elas influenciam no processo saude-doenga?

... Compartilhando sobre a analise das significacées dos desenhos (15 minutos)
Agora eu vou apresentar minha categorizagao...

Por que sera que nos separamos essas respostas em locais diferentes e com esses
nomes diferentes?

...Depois de nossas conversas até aqui, vocés lembram de alguma expressao
artistica ou acontecimentos que tenham a ver com o que temos conversado?

-Encerramento:

Pessoal, que momento maravilhoso... foi muito bom estar com vocés nesta manha.
Lembrando que proxima sexta feira neste mesmo horario — 9:30h, teremos nosso 3°
encontro para falarmos sobre o que influencia no processo saude e doenga.

Agradeco a participacdo de cada um, o apoio do pessoal da Capela, e de nossa
equipe da UBS. Muito obrigada a todos.

Entrega de cartdo lembrete do proximo encontro e mimo de gratidao pela
participagao.




-CHECK LIST PARA A 22 OFICINA:
1 gravador de voz

2 celulares com a bateria carregada
8 colchonetes

Cartdao de lembrete do préximo encontro impresso, contendo a data e horario do
préximo encontro

Copos descartaveis

Agua

Lanche

Caderno para anotagdes e caneta

Uma pessoa de apoio para tirar fotos e observar gravador
Organizar a iluminagao e o espagamento entre os participantes
Canetas

Fita adesiva

TCLE impressos para novos participantes

IMPRIMIR TARJETAS para a categorizagado de determinantes da saude e doenca-
para serem entregues aos grupos (3 cépias de cada)

Mascaras e alcool

Som para relaxamento



ROTEIRO DA TERCEIRA OFICINA

-Sejam todos bem vindos ao nosso terceiro encontro. Que bom vé-los aqui. Afinal
todos vocés que vieram tem interesse em compreender como as coisas podem ou
nao influenciar no processo saude e doenca. Afinal, todos vocés sao co-
pesquisadores neste grupo, e isso muito me alegra. Pois todos nds temos um saber
individual que é muito importante e precisa ser compartilhado.

....Antes de prosseguirmos teremos um tempo de 5 minutos para um breve lanche
-Coffee break (5 minutos)
-Apresentacao- quebra-gelo:

...Eu estou muito grata pela participagdo de cada um de vocés. E s6 para relembrar
os nomes de cada um. Vamos fazer um breve apresentagcdo, cada um diz o seu
nome e o nome do colega que esta a sua esquerda.... Eu me chamo Gilmara e
guem esta a minha esquerda é nosso amigo (a)...

.... Apresentacgdes individuais- 8 minutos
Momento de relaxamento com musica de fundo...(5 minutos)

...Agora, € o nosso momento de relaxamento...quem quiser permanecer sentado
pode, quem quiser deitar no colchonete também pode.... ao som dos instrumentos
vamos fechar nossos olhos e perceber cada parte do nosso corpo... Sente de forma
relaxada, entre em contato com seu corpo, perceba como estdo os musculos do seu
corpo e busque relaxar. Feche os olhos. Busque uma harmonia com sua respiracao.
Respire lenta e profundamente. Busque liberar a mente dos pensamentos
corriqueiros direcionando sua atengao para seu corpo.

E agora que percebemos como nosso corpo fala, transmite informacdes e
sensagdes, eu gostaria de relembrar o que nés ja fizemos até aqui.

...No primeiro encontro nds realizamos um desenho sobre o que significa saude e
doenga para cada um de nos e compartilhamos estes de significados com o grupo,
de pois ouvimos a histéria da Menina do Vestido Azul que gerou em nds alguns
sentimentos e inquietagdes, e também a historia do rato e da ratoeira, que nos
trouxe muitos questionamentos referentes a nossa responsabilidade sobre o

processo de saude e doenca individual e coletivo.



Em nosso segundo encontro, eu trouxe para o grupo os conceitos que o0 grupo
produziu a respeito de doenca e saude, a partir dos desenhos e das histérias
contadas no primeiro encontro. E na segunda oficina nés separamos estes conceitos

em prateleiras que ndés chamamos de categorias, dando inclusive nome a elas.

Assim, nos separamos estes conceitos da seguinte maneira:

GRUPO 1:
SAUDE
CATEGORIA 1 CATEGORIA 2 CATEGORIA 3
LIMPEZA COISAS IMPORTANTES | ACOLHIMENTO
14. SENSACAO DE BEM-ESTAR 21. HOSPITAL 26. TER
15. AS ARVORES SAO 22. TER oS CONSULTA
IMPORTANTES EQUIPAMENTOS DISPONIVEL
16. RUAS SEM ESGOTO A CEU NECESSARIOS QUANDO
ABERTO 23. TER CONTATO COM PRECISAR
17. SANEAMENTO BASICO A NATUREZA 27.TER RUA
18. TER UM MEDICO NO POSTO 24. TER CASA LIMPA LIMPA
DE SAUDE 25. TER UMA MORADIA 28. AUSENCIA DE
19. CHUVA DOENCAS
20. TER AGUA LIMPA E TODO DIA 29. TER
FELICIDADE
30.TER  BONS
VIZINHOS
DOENCA
CATEGORIA 1 CATEGORIA 2 CATEGORIA 3
DESORGANIZA(;AO FALTA DE AMOR AO | FALTA DE
PROXIMO ASSISTENCIA
1. NAO ESTAR 5. DENGUE 9. NAO ESTAR
SAUDAVEL 6. OLIXO BEM
2. FALTA DE 7. A 10. FALTA DE
MATERIAL DESORGANIZACAO ACESSO AO
NECESSARIO DOS AMBIENTES MEDICO
3. TERRENO BALDIO 8. FALTA DE ACAO 11. OS ESGOTOS
4. FALTA DE ADEQUADA DE 12. FUMACA,
LIMPEZA ALGUMAS PESSOAS QUEIMADAS
GRUPO 2:
SAUDE
CATEGORIA 1 CATEGORIA 2

ORGANIZAGAO

CARACTERISTICAS/ ACOLHIMENTO




1. TER CONTATO COM A NATUREZA 8. HOSPITAL
2. CHUVA 9. TER MEDICO NO POSTO DE
3. AS ARVORES SAO IMPORTANTES SAUDE
4. RUA LIMPA 10. TER oS EQUIPAMENTOS
5. CASA LIMPA NECESSARIOS
6. SANEAMENTO BASICO 11. TER CONSULTA  DISPONIVEL
7. RUAS SEM ESGOTOS A CEU QUANDO PRECISAR
ABERTO. 12. TER FELICIDADE
13. TER MORADIA
14. TER BONS VIZINHOS
15. AUSENCIA DE DOENCAS
16. SENSACAO DE BEM ESTAR
17. TER AGUA LIMPA E TODOS OS
DIAS
DOENCA
CATEGORIA 1

CONSEQUENCIAS DA DESORGANIZAGAO

10. NAO ESTAR BEM
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

NAO ESTAR SAUDAVEL

DENGUE

FALTA DE MATERIAL NECESSARIO
FALTA DE LIMPEZA

QUEIMADAS E FUMACA

FALTA DE ACESSO A MEDICO
ESGOTO

LIXO

TERRENO BALDIO
DESORGANIZACAO DOS AMBIENTES

FALTA DE ACAO ADEQUADA DE ALGUMAS PESSOAS

FACILITADORA:

SAUDE
CATEGORIA 1 CATEGORIA 2 CATEGORIA 3
CONDICOES ATITUDES SENSACOES
1. AGUA LIMPA 8. RUA SEM | 12. TER FELICIDADE
2. TER CONSULTA DISPONIVEL ESGOTO A CEU | 13. TER CONTATO
QUANDO PRECISAR ABERTO COM A NATUREZA
3. TER MORADIA 9. RUA LIMPA 14. ARVORES SAO
4. TER MEDICO NO POSTO 10. CASA LIMPA IMPORTANTES
5. TER EQUIPAMENTO NECESSARIO 11. SANEAMENTO 15. TER BONS
6. HOSPITAIS BASICO VIZINHOS
7. CHUVAS 16. SENSACAO DE




BEM ESTAR,
17. AUSENCIA DE

DOENCAS
DOENCA
CATEGORIA 1 CATEGORIA 2 CATEGORIA 3
AUSENCIAS ATITUDES ESTRUTURAL
1. FALTA DE MATERIAIS 5. QUEIMADAS/ 12. TERRENOS BALDIOS
NECESSARIOS FUMACA
2. FALTA DE ACESSO AO 6. A DESORGANIZACAO
MEDICO DOS AMBIENTES
3. NAO ESTAR BEM 7. OS ESGOTOS
4. NAO ESTAR 8. DENGUE
SAUDAVEL 9. OLIXO
10. A FALTA DE LIMPEZA
11. FALTA DE ACAO
ADEQUADA DE
ALGUMAS PESSOAS

...Mas observando essas categorias, esses grupos de conceitos que 0 grupo
produziu vocés perceberam que faltaram algumas coisas importantes que

influenciam na saude?

...Por exemplo, eu fiquei me perguntando, sera que ter um emprego influencia na

saude? O que vocés acham?

...E o transporte? Os relacionamentos na comunidade e as igrejas sdo importantes
nisso também? E a educagdo? Sera que seguranga tem a ver com saude ou doenga?
Onde eles se encaixariam? E a alimentacdo? O que vocés acham? Sera que a idade,

sexo e genética tem a ver também?

..E essas categorias que o grupo produziu devem permanecer estas mesmas, ou

podemos resumir mais, juntar o que se parece, o que vocés acham?
- Reorganizagao das categorias- 15 minutos

...Pessoal, vocés lembram da histéria da Menina do Vestido azul e da histéria do
rato e da ratoeira... Pois é, agora, nds iremos nos dividir em 2 grupos, cada um deles
vai ficar com uma das histérias e vai criar uma nova histéria, com o mesmo titulo e
0S mesmos personagens, s6 que a historia vocés que vao criar o enredo de acordo

com estas percepgdes que vocés elencaram aqui nestas categorias apresentadas,



ou seja vocés vao criar uma histéria nova mantendo os personagens e o assunto

dessa historia serao esses fatores que influenciam o processo saude e doenca.
-Producao das histérias 15 minutos
-Compartilhamento da narragao criativa — 15 minutos

...Muito bom, que momento rico...
...Pessoal, depois de nossas conversas até aqui, como vocés pensam em
socializar-divulgar para a comunidade o que nds produzimos em nossos encontros?

-Encerramento:

Pessoal, foi muito bom estar com vocés nesta manha. Muito obrigada pela
participacdo e contribuicido de cada um de vocés. Lembrando que préxima sexta
feira neste mesmo horario — 9:30h, teremos nosso 4° e ultimo encontro para
falarmos sobre o que influencia no processo saude e doenca.

Agradeco ainda o apoio do pessoal da Capela, e de nossa equipe da UBS. Muito
obrigada a todos.

Entrega de cartdo lembrete do proximo encontro e mimo de gratidao pela
participacao.

-CHECK LIST PARA A 32 OFICINA:

1 gravador de voz

2 celulares com a bateria carregada

8 colchonetes

Cartdao de lembrete do préximo encontro impresso, contendo a data e horario do
préximo encontro

Copos descartaveis

Agua

Lanche

Caderno para anotacdes e caneta

Uma pessoa de apoio para tirar fotos e observar gravador
Organizar a iluminagao e o espagamento entre os participantes
Canetas

Fita adesiva

Levar as categorias descritas em cartolinas para analise do grupo



Imprimir historias: A menina do vestido azul e O rato e a ratoeira
Folhas de oficio
Mascaras e alcool

Som para relaxamento



ROTEIRO DA QUARTA OFICINA - Tema: Os determinantes sociais da salude na

Estratégia Saude da Familia- contra-analise da produg¢ao do grupo

-Boas vindas:

...Sejam todos bem vindos ao nosso 4° e ultimo encontro. Que bom vé-los aqui.
Afinal todos vocés que vieram tem interesse em compreender como as coisas
podem ou nao influenciar no processo saude e doencga. Afinal, todos vocés sao
copesquisadores neste grupo, e isso muito me alegra. Todos ndés temos um saber

individual que é muito importante e precisa ser compartilhado.
-Dindmica de quebra gelo

... Acenda um fosforo e diga que sentimento traz hoje para nosso encontro, vocé

pode falar até o palito acabar, sem queimar seu dedo.

....Antes de prosseguirmos teremos um tempo de 5 minutos para um breve lanche
-Coffee break (5 minutos)

... Agora teremos 0 nosso momento de relaxamento

-Momento de relaxamento com musica de fundo...(5 minutos)

...Sente de forma relaxada, entre em contato com seu corpo, perceba como estao os
musculos do seu corpo e busque relaxar. Feche os olhos. Busque uma harmonia
com sua respiragao. Respire lenta e profundamente. Busque liberar a mente dos

pensamentos corriqueiros direcionando sua atencio para seu corpo.
-Retrospectiva- (12 minutos)

... Pessoal, fazendo uma retrospectiva de nossos encontros... No 1° encontro noés
fizemos um desenho do que representava saude e doenga, e também ouvimos e
debatemos sobre as historias: “A menina do vestido azul” e “O rato e a ratoeira”. No
nosso 2° encontro nés fizemos uma separacao dos conceitos sobre saude e doenca
em prateleiras e demos nomes a estas prateleiras que chamamos de categorias. No
nosso 3° encontro nds reorganizamos estas prateleiras e também construimos duas
histérias, mantendo os personagens e acrescentando as prateleiras dos fatores que

influenciam no processo saude-doenca.
Foram momentos maravilhosos, e desses momentos surgiram as seguintes historias:

A menina do vestido azul



Era uma vez uma garota chamada Auxiliadora, mas todos a conheciam por
Silo...

Seus pais eram de familia bem humilde, moravam em um bairro muito pobre,
com muitas dificuldades. Inclusive, até a escola, onde Sil6 estudava, era muito
carente.

Mas, aconteceu que, a diretora daquela escola, muito solidaria, vendo a
situacdo daquela menina, resolveu incentiva-la, dando-lhe um presente: uma roupa
para ela frequentar a escola...

Silé ficou muito feliz com a roupa. E a roupa era da sua cor preferida azul, um
lindo vestido azul, que a deixou muito contente!

Até parecia uma princesa tamanho beleza que ela ficou com o vestido.

Sua mae, vendo a filha tao linda, penteou os cabelos, fez lindas trancas e a
deixou bem arrumada para ir em busca de novos conhecimentos que serviriam para
o seu futuro..

Foi tamanha a mudanga que, até as vizinhas sentiram a necessidade de
mudar também as suas casas e o bairro... Limpando a frente de suas casas, que
ficavam vizinhas a casa da menina do vestido azul...

A familia de Silé era gente humilde, mas muito limpa. Seus pais n&o tinham
tido a oportunidade de estudar, mas passaram a dar muito apoio a sua filha.

E o lugar foi ficando conhecido...

...As autoridades, sabendo do acontecido, tomaram providéncias para calcar
a rua, colocar agua encanada, energia elétrica, e mandaram até fazer uma pracinha
no bairro, para as pessoas terem um local de lazer.

Por conta da histéria da menina, do interesse de seus pais e da organizagao
dos lideres do bairro, surgiu a necessidade de um lugar para as pessoas cuidarem
da sua saude, foi entdo criado um Posto de Saude e também uma Associagcao para
incentivar as pessoas da comunidade a trabalhar em equipe, fazendo roupas e
acessorios para serem distribuidos para as pessoas mais carentes.

E dai surgiram varias ideias: bordado, pintura, croché... e com todos estes
empreendimentos, o bairro foi crescendo, as oportunidades de trabalho foram se
ampliando... e dai a pouco a estrutura social, a organizagao politica e a saude do
bairro mudaram radicalmente.

...E a garota do vestido azul?!



Ah, ela se tornou uma Assistente Social, pois segundo ela, era esta a maneira
que ela tinha como retribuir e ajudar a sua comunidade o incentivo que um dia Ihe foi
dado e que transformou sua vida.

E até hoje se conta neste bairro o quanto é importante a solidariedade, a
organizagdo e a ajuda de todos e também dos politicos para o crescimento e

transformagao de um povo!

Autora do desenho: ANA GOMES DE ALMEIDA- Grupo pesquisador (2020)

Uma fazenda acolhedora

Era uma vez uma fazenda muito acolhedora, aconchegante, romantica, e
cheia de animais... Esta Fazenda ficava no Jardim dos Ipés, proximo ao Alto da
Alegria...

A Fazenda era linda... Tinha um lindo jardim, cheio de rosas e borboletas.



...E na fazenda, havia um lago com agua limpa e fresca, onde nadavam
tranquilamente peixes e patos Os animais eram bem cuidados... E tudo era sossego
neste ambiente de paz e harmonia...

Os animais eram bem cuidados... E todos os dias, as 5 horas da manha, os
sabias cantavam e encantavam a todos com o seu canto.

Mas, certo dia, aconteceu que a dona da fazenda observou que o queijo que
ela havia colocado sobre a mesa, estava mordido, e percebeu que havia um rato em
sua cozinha. Entédo, logo mandou comprar uma ratoeira.

O rato da fazenda, muito inteligente, percebeu o rico que corria, e logo
procurou ajuda, pois ficou inseguro em relagdo a ratoeira, afinal, ele sabia que era
para mata-lo.

... Como na fazenda haviam outros animais, ele foi pedir ajuda aos outros
animais que moravam na fazenda, porém, todos se recusaram: gato, cachorro, vaca,
galinha, porco, cavalo e todos os outros...

Aconteceu, no entanto, que a ratoeira serviu n&o para o rato, mas para uma
cobra, que foi presa na ratoeira e terminou picando a dona da casa.

Por ter sido picada pela cobra, a dona da casa precisou ser levada para o
hospital, que ficava muito longe da fazenda.

De carroga, pois seu marido n&o tinha carro, acabou demorando chegar ao
hospital, que por sua vez, também nao tinha o soro necessario para o tratamento da
senhora.

E aconteceu que no dia seguinte o cachorro da fazenda amanheceu muito
triste. E apds perceber a mudanga do cachorro, 0 dono também precisou leva-lo ao
veterinario.

Ap0és avalia-lo, o veterinario falou que o cachorro tinha sido mordido por bicho,
provavelmente uma cobra.

Sem o soro necessario, e apos tanto tempo decorrido do acontecido, sucedeu
que todos morreram, a senhora e o cachorro, bem como outros animais que
acabaram indo para a panela para alimentar o pessoal da casa e que vieram para o
velorio...

Depois desses acontecimentos, nunca mais a Fazenda do jardim dos Ipés foi
a mesma... Os sabias ja ndo cantam como antes, o lago n&o € mais o0 mesmo, nem

mesmo o dono da fazenda...



Dizem até que seu melhor amigo agora € um rato, que carinhosamente o

acompanha pelos vaos e arredores daquela acolhedora e saudosa fazenda...
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Autor do desenho: CARLOS AUGUSTO- Grupo pesquisador (2020)

- E nosso supermercado de conceitos sobre os fatores que influenciam no processo

saude e doencga, ficou assim:

SAUDE

LIMPEZA ORGANIZAGAO ACOLHIMENTO

Rua limpa Hospital Ter consulta disponivel
Agua limpa e todos os|Ter os equipamentos | Ter bons vizinhos

dias

necessarios

Chuva

Ter uma moradia

Ter felicidade

Arvores sdo importantes

Ter um meédico no posto
de saude

Sensacao de bem-estar

Higiene

Saneamento basico

Ter contato
natureza

com a

Equipe de saude

multiprofissional

Auséncia de doencas




Alimentacéao Interagdo social (redes de
apoio)
Emprego Lazer
Transporte Familia- Parentesco
Renda Idade
Politica
Educacao
DOENCA
FALTA DE AMOR AO | FALTA DE | DESORGANIZAGAO
PROXIMO ASSISTENCIA
Fumaca- queimadas Falta de acesso ao | Terreno baldio
meédico
Falta de acdo adequada | Ndo estar saudavel Dengue
de algumas pessoas
Lixo Falta de material | Esgotos
necessario
Acidentes Falta de limpeza
Falta de exercicio fisico Desorganizagao dos
ambientes
Falta de seguranca Desastres

Falta de emprego

Falta de locais de lazer

Ambientes de risco para
acidentes e desastres

-Contra-analise: (10 minutos)

Vocés estdo satisfeitos com as histérias apresentadas? E com nosso
supermercado de conceitos construidos? Acrescentariam ou retirariam algumas

coisa?

-Socializagdo dos dados produzidos (15 minutos)

Agora, nos precisamos escolher a forma de socializagdo do que foi produzido nas

oficinas pelo grupo pesquisador. Que ideias vocés tem?

-Encerramento: (5 minutos)




Pessoal, foi muito bom estar com vocés nesta manha. Muito obrigada pela
participacdo e contribuicdo de cada um de vocés. Agradeco ainda o apoio do
pessoal da Capela, e de nossa equipe da UBS. Muito obrigada a todos.

Entrega de mimo de gratidao.

Tirar uma foto oficial do grupo pesquisador.

-CHECK LIST PARA A 42 OFICINA:

1 gravador de voz

2 celulares com a bateria carregada

8 colchonetes

Copos descartaveis

Agua

Lanche

Caderno para anotacgdes e caneta

Uma pessoa de apoio para tirar fotos e observar gravador
Organizar a iluminagao e o espagamento entre os participantes
Canetas

Fita adesiva

Levar as categorias descritas em cartolinas para analise do grupo
Imprimir histérias: A menina do vestido azul e O rato e a ratoeira
Folhas de oficio

Mascaras e alcool

Som para relaxamento

Mimo de gratidao

1 caixa de fosforo



