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Curso de qualificacao do trabalho interprofissional
no pré-natal em equipes de saude da familia.

Modalidade: Extenséo.

Periodo da formacéo: abril a agosto de 2022.

Carga horaria: 16 horas, no formato de Oficinas.

Formato: Hibrido, com atividades presenciais e meta-presenciais.
Participantes: profissionais de saude da familia e da Atencéo Basica, gestantes,
agentes e liderancas comunitarias, gestores e gerentes do SUS e conselheiros
de saude.

Coordenador: Professor Marcio Florentino Pereira, BIS, CSC.



Apresentacao:

A efetivacdo do Sistema Unico de Satude, uma das maiores conquistas sociais do povo
brasileiro, vem proporcionando a reversdo do modelo assistencial centrado na doenca,
especialmente através da Estratégia Saude da Familia. Em relagdo a saude da mulher,
conforme o caderno da Atencdo Basica n. 32 “Atencdo ao pré-natal de baixo risco”
(2012), o SUS tem estabelecido normas e diretrizes que buscam garantir as mulheres
uma assisténcia humanizada e de qualidade, que Ihes permitem vivenciar a experiéncia
da gravidez, do parto e do nascimento com seguranca, dignidade e beleza.

Indubitavelmente o pré-natal é de suma importancia pois é essencial para prevenir
complicagdes durante o periodo da gravidez e garantir a mulher e seu bebé uma
gestacdo sauddvel e proporcionar um parto seguro. Trata-se de um acompanhamento
realizado pela equipe de saude desde a confirmacdo da gravidez até o momento do
parto, o nascimento da crianga. A saude da mamade e do bebé estd diretamente
relacionado com o que aconteceu durante o acompanhamento pelos profissionais da
equipe.

Para Vieira (2011), o pré-natal realizado na Atencdo Bdsica deve ser caracterizado pelo
cuidado integral e sistematico da mulher grdvida desde o inicio da gestagdao, com o
intuito de prover o bem-estar holistico da mae e do bebé. A equipe de satude da familia
tem o potencial de realizar busca ativa de todas as gestantes em seu territério, ofertar
as consultas de acompanhamento, avaliar o risco de todas elas, inclusive nos aspectos
emocional e socioeconOmico, visitar em domicilio as que possuem alto risco, referencia-
las ao servico de assisténcia a alto risco e, especialmente, promover a¢des de promog¢ao
de saude.

Segundo Duarte (2008), as pesquisas afirmam que no Brasil, apesar dos avancos, o
cuidado a saude da mulher tem sido predominantemente caracterizado pelo modelo
fragmentado, intervencionista e medicalizado, focado na doenca e ndo nas pessoas. A
interprofissionalidade tem sido considerada por Peduzzi e Agreli (2018) como uma
condicdo sine qua non para se pensar em saude nos servicos e programas do SUS. De
acordo com as autoras, o trabalho colaborativo em equipe tem sido identificado como
uma importante estratégia para o desenvolvimento de um cuidado a saude mais
qualificado, ampliado e efetivo.

De acordo com Ceccim (2018), a interprofissionalidade se da quando ocorre uma
presenga colaborativa das varias profissdes que compdem a equipe de trabalho em
busca de um melhor desempenho, isso pressupde que os profissionais de cada categoria
ndo fiquem resguardados em seus nucleos especificos, mas que haja uma mescla com o
intuito de ampliacdo do potencial de agir da equipe. Portanto, estd relacionada com a



interacdo entre profissionais de diferentes campos do conhecimento, resultando em
uma atengdo a saude mais abrangente, visando a integralidade do cuidado. Para se
chegar a esse resultado, conforme Faquim e Frazdo (2016) é necessario que haja
comunicacao, respeito pelas visOes e perspectivas distintas de cada ator e o interesse
conjunto na solug¢ao dos problemas.

Pereira (2018) acredita que a interprofissionalidade pode redefinir o processo de
trabalho das equipes multiprofissionais, avancando em direcao a superacao da prépria
estrutura e hierarquizacdo dos saberes e poderes estabelecidos, possibilitando a
formacao de novos arranjos e cenarios, criando um efeito potencializador para as agdes
da equipe. Para Oliveira (2017) a constru¢cdo dessa rede de relagdes entre os
profissionais da equipe de salde da familia permite estabelecer troca de saberes, afetos,
experiéncias, que resultara num processo de trabalho mais dinamico e eficaz, na qual a
soma de olhares dos diferentes profissionais facilitard a realizacdo do cuidado integral
dos individuos e das familias.

Dessa forma, a interprofissionalidade fundamenta-se na constru¢dao de uma pratica
colaborativa horizontal, configurando-se num verdadeiro trabalho em equipe. O pré-
natal, conforme preconizado pela Rede Cegonha, torna-se em uma atividade que
potencializa as competéncias e habilidades para um trabalho colaborativo e a
interprofissionalidade na equipe de saude.

O presente Curso busca aprofundar os aspectos conceituais e praticos da
interprofissionalidade na AB, como marcos para construir interven¢des e mudancgas no
cuidado do pré-natal, visto e praticado como um processo mais amplo e multiplo na ESF.
Para os autores desse estudo, a interprofissionalidade é concebida como uma prética
compartilhada e articulada entre todos os profissionais que compdem a equipe de
saude, permeada pelo sentimento de colaboracdo, no desenvolvimento de suas a¢des
no servico de saude. Por meio desta formacdo pretende-se identificar e fortalecer a
colaboracdo interprofissional no pré-natal realizado pelas equipes de saude da familia,
por meio da articulagdo de uma agenda compartilhada das atividades de cuidado,
prevencao e promogao da saude.

2 JUSTIFICATIVA

Ao longo dos anos, com a organizacdo e atuacdo da ESF no SUS, tem aumentado a
preocupacdo entre os profissionais que atuam na Atenc¢do Bdsica, em particular aos
cirurgides-dentistas e a equipe de saude bucal, em como imprimir as praticas de cuidado
e assisténcia, um carater mais humanizado e que considere os aspectos mais subjetivos
dos usuarios, e ao mesmo tempo que possam contribuir e fortalecer o trabalho em
equipe.



A experiéncia profissional desenvolvida pela equipe de saude bucal nas UBS tem
indicado o periodo gestacional, como um periodo delicado, cheio de expectativas e
sentimentos para a gestante, mas também, um momento singular para todos os
profissionais que as acompanham. Até pouco tempo, o cirurgido-dentista ficava a parte
do cuidado a mulher grévida, e era somente contactado pelo enfermeiro ou pelo médico
em casos sintomaticos de algum problema bucal relatado pela gestante. Mesmo em
relacdo as atividades de promocao de saude e prevenc¢ao de doengas, a participacao do
cirurgido-dentista era timida e restrita a temas de saude bucal. Paradigma que comecou
a ser superado com o advento da Rede Cegonha.

No cuidado as gestantes, aumentam as percepg¢des de que hda um envolvimento e
articulacdo maior de toda a equipe. O caminho para concretizar um pré-natal de
qualidade perpassa pelo trabalho colaborativo de todos os profissionais, de
planejamento conjunto das acbes individuais e coletivas, da escuta qualificada e na
promocdo da participacdo das mulheres gravidas no préprio cuidado. Nesse sentido, os
profissionais necessitam de novos aprendizados e a trabalhar como membros efetivos
de equipes, valorizando a experiéncia e o aprendizado compartilhado.

Considerando a relevancia do tema para a qualidade do cuidado a saude da mulher e do
bebé durante a gestacdo, este Curso se justifica ndo somente pela construcdo de
saberes, especialmente no cuidado a mulher gravida, mas por estimular as relagdes
interprofissionais de médicos, dentistas, enfermeiros e outros técnicos para o
fortalecimento da equipe multidisciplinar e ampliacdo das praticas colaborativas, em
busca do objetivo primordial que é prestar um cuidado integral, equanime, digno e de
gualidade, conforme os principios do SUS.

OBJETIVO GERAL:

Qualificar a colaboracdo interprofissional no pré-natal realizado pelas equipes de saude
da familia, por meio de um processo formativo e de articulacdo, para a producdo de uma
agenda compartilhada das atividades de cuidado, prevencdo e promocao da saude.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Aprofundar com a ESF e com as gestantes o diagndstico do trabalho realizado no pré-
natal na Unidade de Saude da Familia;

2. Formar um perfil de competéncias e atribuicdes da ESF com foco na integralidade do
cuidado e na inser¢do da saude bucal como pratica do pré-natal, na Unidade de Saude
da Familia;

3. Articular uma agenda das atividades de cuidado, prevencado e promoc¢ao da saude do
pré-natal, na Equipe de Saude da Familia;



METODOLOGIA:

O Curso tera um carater formativo e de intervengdo na pratica do pré-natal dos
profissionais da ESF, com um processo de acdo-reflexdo-acdo e sera estruturada por
meio de uma estratégia de Oficinas de Educagdo Permanente para a Pratica
Interprofissional do Pré-natal. O cenario das Oficinas serd o trabalho da prépria equipe
de saude da familia voltado para a atencdo integral a gestante, nas Unidades de Saude
da Familia.

O curso tera uma carga horaria total de 16 horas e serd constituido de 4 oficinas,
realizados semanalmente, nos horarios de reunido de equipe com a participa¢dao dos
membros da Equipe de Saude da Familia e de Saude Bucal e das gestantes na primeira
oficina, com expectativas de geracdo de pelo menos trés produtos relacionados aos
objetivos do curso e da Intervencdo. Concebido da seguinte maneira:

e 12 Oficina: Linha do Tempo (o pré-natal como politica de atencdo a
mulher até a Rede Cegonha); e diagndstico sobre a pratica do pré-
natal na USF (qual o entendimento do pré-natal na pratica da equipe?
Na visao da equipe e das gestantes, quais as Forgas e Fraquezas do
Pré-natal realizado na unidade).

e 22 (Oficina: Perfil das competéncias, habilidades, assim como, das
atitudes do como devemos ser na pratica do pré-natal. Tracar um
perfil ideal de competéncias e habilidades e em contraste com as
praticas da equipe — o que é de cada um e o que é de todos.

e 32 Oficina: A inclusdo da saude bucal no cuidado pré-natal
(importancia do pré-natal odontolédgico) e a pratica da Equipe de
Saude da Familia;

e 42 Oficina: Articulacdo pela equipe de uma agenda compartilhada de
trabalho nos cuidados do Pré-natal.

A qualificacdo da equipe no cuidado das gestantes também fortalecera a integracao
entre o servico e a propria comunidade. Vale ressaltar que a proposta de intervencao
através dessas oficinas integra a estratégia de Educacdo Permanente do SUS explicitado
na Politica Nacional de Educagao Permanente em Saude (PNEPS) instituida por meio da
Portaria GM/MS n. 198/2004.
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